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ISTITUTO COMPRENSIVO''FI\LCOMATA' - ARCHI''
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Codice Fiscale: 92081760800 Codice Mt:ccanografico: RCICB0500X

Ricerca

ATTO DI PREDISPOSIZIONE
del

PROGRAMMA ANNIJALE E.F. 2018

Oggetto: Predisposizione. del Programma Annuale - Esercizio Finanziario anno 2018 -

IL DIRTGENTE SCOLASTICO
coadiur,ato dal Direttore dei Servizi Generali e Amminisrtrativi

il Regolamento concernente le "istruzioni generali sulla gestione amministrativo -
contabile delle istituzioni scolastiche'' Decreto 01.02'2001, no 44;

Il Piano 'friennale dell?Offerta Formativa approvato con deliberil del Consiglio

d'lstituto in data 31-10-2017;
la Nota prot. no 19107 del 28.09.2017 del M.l.LJ.R.- Direzione Cenerale per le

risorse umane e finanziarie - Ulficio IXo - inerente le predisposizione del

Programma Annuale delle istituzioni scolastiche per l'anno 2018;

TENUTO CONTO dei I\nanziamenti complessivi previsri per l'E'F. 2018;

PRESO A'1TO dell'avanzo di amministrazione presunto al 31.10.2017, della tabella dimostrativa

dello stesso e del relativo prospetto di utilizzazione:

DISPONB

la redazione, ai sensi e per gli effetti dell'art.2 - cornma 3 - Decreto no 44120C'1. del Programma

Annuale dell'esercizio finanziario 201 8 come risulta dalla modulistica allegata al presente

provvedimento:
- Modello A: Programma Annuale;
- Modello B: Schede illustrative finanziarie per Attività e Progetti ;

- Modello C: Situazione amministrativa presunta al 3l.l 0,2017
- Modello D: lltilizzo a\/anzo di amministrazione eff'ettivo;
- Modello E: Riepilogo per conti economici;

LASTICO

Reggio Calabria, 31 I 1012017

ewNADO
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Relazione del DirÍgente Scolastico al Programma Annuale'2018

Dirigente Scolastico: dott.ssa Serafina Corrado
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi: Dott. Antonio Filippo Greco

L.a prcsente relazione viene presentata in Consiglio d'Istituto. in allegato al Programma Annuale per l'esen:izio fìnanziario 2018. rn
ottemperanza alle disposizioni impartite dal D.ì. 4412001 sulla scorta dellt: seguenti note del MILJR prot. n. l9lC7 del 28 settcntbre 2017
- Avviso assegnazione risorse finanziarie per funzionamento amministrativo didattico ed altre voci (integrazione al Programma
.{nnuale 2017 - periodo settembre-dicembre 2017) e comunicazione preventiva delle risorse finanziitrie per l'unzionamento
amministrativo didattico ed altre voci del Programma Annuale 2018 -periodo gennaio-agosto 2018
. Per la stesura del Pr,:gramma,\nnuale il criterio base è stato quello di attribuire, ove possibile, ad ogni progetto i costi ad esso affèrenti,
I principi fbndamentlli che delono condurre alla predisposizione del P.A,sono i seguenti:
o "Le risorse assegnafo dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono utilizzate, senza altro vincolo di destinazione che
quello prioritario per lo svolgimento delle attività di istruzione. di formazione e di orientamento proprie dell'istruzione interessata- come
previste ed organizzate nel piano dell'ofîer1a fbrmativa (P.O.F.), nel rispetto delle competenze attribuite o delegate alle regioni e agli enti
locali dalla normativz, vigente" (aú. I c. 2)
o "La gestione fìnanziaria dellc istituzioni scolastiche si esprime in termini di con-rpetenza ed è improntala a criteri di ef'ficacia. e f ficienza
ed economicità e si confbrnra ai prìncipi deÌla n'asparenza- annualità unirersalità. integrità. unità, r'eridicità'' (art. 2 c, 2)
I-a le-tge 27 dicembre 2006 n. 296 (l-ìrGGLi FINANZIARIA 2007) al cornnra 60 l.inoltre. prevede l'istituzione. nello stato rli prerisione
del Mrnistero della Pubblica Istruzione" di due f'ondi destinati I'uno alle "conlpetenze dovute al personale delle:stituzioni scolastiche con
esolusione delle spese per stipendi al personale a lempo determinato ed indeterminato" e l'altro al "finzionarncnto delle istìtuzionr
scolastiche". Conil D.M.2ldel 1"marzo2007,il ministro,hastabilitoc:helesommeiscrittenei duefondi corrfluiscanonelladotazione
finanziaria annuale di:lle istituzioni scolastiche" sulla base di determinati parametri e criteri di cui alle tabelle allegate allo stesso decreto.
,,\l fine della distribLu:ione delle spese. si è operata una dettagliata valutazrone dei seguenti elementi:

Ie risorse disponibili:
i bisogni specifici dell'istituzione scolastica:
la risposta che la scuola" in quanto istituzione è tenuta a dare;
gÌi clernenti e le attività che caratterizzano l'lstituto Comprensivo "Falc,rmatà - Archi" di Reggio Calabria

Struttura defl'Istituto Scolastico a.s. 201'7 12018
- IDIINTIl'A' DELL'ISTITtiTOCOMPRENSIVO "Falcomatà-Archi"

I-'istituto scolaslico è composto dalle seguenti sedi. ivi compresa la sr:de principale:

Alunni

RCMMBO5O22 REGGIO CALABRIA

La popolazione scolastica r

Nel corrente arrno scolastico20t7l20I8 sono iscrifti n. 1216 alunni di cui 580 femmine, distribuiti su 60 classi, così

riDaftite:

c.M.
RCAABO5OlR

RCAABO5062

RCEEBO5O34

RCEEBO5OTB

RCEEBO5O89

RCMMBO50ll

c.M.
RCAABOsOlR
RCAABO5OlR
RCAABO50lR
RCAABO5062

RCAABO5062

RCAABO5062
RCAABO5062

RCAABO5062
RCEEBO5O34
RCEEBO5034
RCEEBO5O34

Comune
REGGIO CALABRIA
REGGIO CALABRIA
REGGIO CALABRIA
REGGIO CALABRIA
REGGIO CALABRIA
REGGIO CALABRIA

1SEZ. COMUNE
2SEZ, COMUNE
3SEZ, COMUNE
1SEZ. COMUNE
2SEZ. COMUNE
3SEZ, COMUNE
4SEZ. COMUNE
5SEZ. COMUNE
1A COMUNE
18 COMUNE
28 COMUNE

Indirizzo
VIA BARACCAMENTO ARCHI CARMINE
VIA MONTELLO N, 7
via Baglio t3iunta
VIA LIA
VIA MONTELLO 7
ViA BAGLI3 GIUNTA. ARCHI
STRADELLA GIUFFRE'

Classe Alunni
23
19
LJ

20
20
28
23
27
1?

IZ
26



c.M.
RCEEBO5O34 3A COMUNE
RCEEBO5O34 38 COMUNE
RCEE8O5O34 44 COMUNE
RCEEBO5O34 48 COMUNE
RCEEBOsO34 5A COMUNE
RCEE8O5O34 58 COMUNE
RCEEBOsOTB 1A COMUNE
RCEESOsOTB 2A COMUNE
RCEEBOsOTB 34 COMUNE
RCEEBOsOTB 4A COMUNE
RCEEBOsOTB 5A COMUNE
RCEEBOsOBg 14 COMUNE
RCEEBO5OBg 18 COMUNE
RCEEBO5OBg lC COMUNE
RCEEBO5OBg 1D COMUNE
RCEEBO5OB9 24 COMUNE
RCEEBO5OBg 28 COMUNE
RCEEBO5OBg 2C COMUNE
RCEEBO5OBg 2D COMUNE
RCEEBO5OBg 3A COMUNE
RCEEBO5OBg 38 COMUNE
RCEEBO5OBg 3C COMUNE
RCEEBO5OBg 3D COMUNE
RCEEBO5OBg 4A COMUNE
RCEEBO5OB9 48 COMUNE
RCEEBOsOBg 4C COMUNE
RCEEBO5OS9 4D COMUNE
RCEEBOsOBg 5A COMUNE
RCEEBO5OBg 58 COMUNE
RCEEBO5OBg 5C COMUNE
RCEEBO5OBg 5E COMUNE
RCEEBO5OBg 5F COMUNE
RCMMBO5O11 18 NORMALE
RCMMBO5OlT 28 NORMALE
RCMMBO5O1T 2C NORMALE
RCMMBO5O1l 38 NORMALE
RCMMBOsOll 1A TEMPO PROLUNGATO
RCMMBO5O11 3A TEMPO PROLUNGATO
RCMMBOsO22 tA NORMALE
RCMM8O5O22 LB NORMALE
RCMMBO5O22 IF NORMALE
RCMM8O5O22 2A NORMALE
RCMMBO5O22 28 NORMALE
RCMMBO5O22 3A NORMALE
RCMMBO5O2Z 3C NORMALE
RCMMBO5O2Z 3E NORMALE
RCMM8O5O22 7D STRUMENTO MUSICALE
RCMM8O5O22 2D STRUMENTO MUSICALE
RCMMBO5O22 3D STRUMENTO MUSICALE

Il personale:

Classe Alunni
20
15

19
t4
14
1B

24
77

26
26
22
T/
23
23
20
If
22
22
20
22
22
23
26
1B

26
19

17

22
t7
20
23

26
11

25
23
1l.L

23
IO

24
1B

10

23
19

J.J

27
27

1q

2I

Oltre al Dirigenl:e scolastico di ruolo, lbrganico docente ed amnrinistrativo dellTstituto all'inizio dell'esercizio finanziario
risulta essere costituito da I77 unità, così suddivise:



Scuola
Servizio

RCAABO50lR

RCAABO50lR

RCAABO5062

RCAABO5062

RCEE805034

RCEEBO5O34

RCEEBO5OTB

RCEEBO5OTB

RCEESO5OTB

RCEEBO5OB9

RCEEBO5OB9

RCICBO5OOX

RC]C8O5OOX

RCICBO5OOX

RCICBO5OOX

RCMMBO50ll

RCMMBO50ll

RCMMBO5O22

RCMMBO5022

RCMMBO5022

RCMMBO5022

Tipo nomina

Ruolo

Serv, fino termine att.ta' didatt.

Ruolo

Sup. breve fino nom. avente diritto

Ruolo

Serv. fino termine att.ta' didatt.

Incarico di religione

Ruolo

Serv. frno termine att.ta'didatt.

Ruolo

Serv, fino termine att.ta' didatt.

Ruolo

Ruolo

Ruolo

Ruolo

Ruolo

Sup. breve fino nom, avente diritto

Incarico di religione

Ruolo

Serv, fino termine att.ta'didatt.

Sup. breve fino nom. avente diritto

Doc, Scuola Infanzia Elementare
Educativo ed Equip, (ex. Liv. 6) f,

Doc. Scuola Infanzia Elementare l
Educativo ed Equip, (ex. Liv, 6) '
Doc. Scuola Infanzia Elementare
Educativo ed Equip. (ex. Liv, 6) 11

Doc. Scuola Infanzia Elementare
Educativo ed Equip. (ex. Liv. 6)

Doc. Scuola Infanzia Element,are
Educativo ed Equip. (ex. Liv. i5) 31

Doc. Scuola Infanzia Element,are
Educativo ed Equip, (ex, Liv. i5) r
Doc, Scuola Infanzia Elementiare
Educativo ed Equip, (ex, Liv. ri) r

Doc. Scuola Infanzia Elementiare _7

Educativo ed Equip. (ex. Liv. 13) t

Doc. Scuola Infanzia Elementare
Educativo ed Equip. (ex. Liv, 13)

Doc. Scuola Infanzia Elementilre
Educativo ed Equip, (ex, Liv. 15) 31

Doc. Scuola Infanzia Elementare
Educativo ed Equip, (ex, Liv, {i) 4

Assistente Amministrativo ed
Equiparati (ex. Liv. 4)
Collaboratore Scolastico ed Equiparati
(ex. Liv. 3) 21

Direttore Servizi Generali
Amministrativi (DSGA)
Doc. Scuola Infanzia Elementare a
Educativo ed Equip. (ex. Liv. ti)
Doc. Scuola Media ed Equiparati (ex,
Liv. 7) -r-'r-' 20

Doc. Diplomati Secondaria Sureriore a
ed Equiparati (ex. Liv. 6) '
Doc. Scuola Media ed Equiparati (ex. 1
Liv. 7)
Doc, Scuola Media ed Equiparati (ex.
Liv.7) -r-'r-' 24

Doc, Scuola Media ed Equiparati (ex,
Liv, 7)
Doc. Diplomati Secondaria Superiore 

1

ed Equiparati (ex. Liv, 6)

Qualifica Unità

La nostra istituzione denominata- Istituto Comprensivo "Falcomatà-Archi" comprende le scuole rii:adenti sul territorio delja
città metropolitana dei quartieri di Vito. S. Brunello. S. Caterina ed Archi. L'istituto Comprensil.o è carattefizzato dalÌa presenza cli
n.7 punti dierosaz:ione. o plessi scolastici, di cui3 scuole primarie.il scuole dell'infanzia e2 scuolesecondariedi I er-ado ( su 2
plessi scolastici Archi. Ibico/ Pirandello).

organizzazione oraria scuola dell'infanzia, scuola primaria, scuola sec. di I grado
II tempo e una variabile decisiva dell'apprendimento. dal rapporto r.ra tenlpo necessario e tempo destinato clipende la qualità
dell'istruzione e da questa la qualità complessiva della scuola. Ma il terrLpo non è una variabile omogenea e sempre di piu attiene allc



soggettività degli individui. il tenpo necessario varia da soggetto a soggotto e il tempo destinato ad apprendere è di difllcile controllo da

parte della scuola. Pt:r tale ragione non sempre il tempo lungo determina ad un migliore apprendimento. Occorre passare al concetto del

tempo necessario pel ciascurlo e per tutti ed al concetto del tempo disteso. Si lavora quindi per la costruzione rJi una diversa diniensione
temporaledell'apprendimentocheall'internodiuntempodistesoconsentaatuttieaciascunoilpropriotempo,Perquestosie riproposto
il modello del tempo prolungato per la scuola secondaria di 1o grado. avviando. tuttavia, una ricerca per un diverso modulo orario.
Al niomento attuale, il Collegio ed il Consiglio d'lstituto ha deterrninato il tempo scuola che risulta così configtLrato :

,10 ore sett.li per la licuola dell'lnfanzia. distribuite su 6 giorni ;

28 orc sett.li oer la Iìcuola Primaria con orario 8.00-13.00 lun/merc/ven e sab 8.00/12.00 mart e siov.:
J6 ore sett.li su 6 siorni per la Scuola Secondaria di l! !!iér!hi jerlio A e I C con il sesuente orarlo :8.00_:!;Q0_pgfl_gtqgú
8.00- 16,00 il martedì e giovedì
30 ore su 6 giorni per la Scuola Secondaria di Io nel corso A-B-D del plesso lbico. con orario a tempo normale : 8.00 - 13,00 dal
lunedì al sabato
Presso la scuola secondaria Pirandello è presente il corso ad indirizzo musicale che però è strutturalo con alunni ohe fiequentano il corso

D.
I-a scelta organizzativa è compatibile con le dotazioni organiche asseg:ra.e in base alle norme vigenti e tiene conto dei vincoli esistenti a

livello nazionale. regionale e provinciale. oltre che delle richieste espress€ dalle Famiglie all'atto dell'iscrizione.
IÌ tenpo-st:uola indicato comprende organicamente sia I'orario di base stabilito dal Collegio Doc,:nti per gli Insegnamenti

obbligatori sia I'arività di approlòndimenlo. a carico delle materie lelterarie. prestrutturate. scelte dalle Farniglie. ad
integrazione/arri cch i nrento del l' o f f erta fbnnativ a.

Per la Scuola Primaria 1e scelte delle Famiglie si sono orientate,lome già nel passato per l'orario obblieatorio di 27 ore piir le tre
clre di attività aggiurrtive opzionali prestrutturate. ma la doturzione orplanica ormai e effèttuata su 27h settjmanali" pertanto I'ot'Èna
complessiva del tempo scuola si è attesfata su 28h settimanali .

Assumendo conre criterio temporale di rifèrimento il 31 dicembre de['anno dì competenza si sono registrati molti alunni anticipatarì.

- MODELLIORARI
Nell'attuale fass dl 5rriluppo deLla Riforma. per I'a.s. 2016/2017 sono attuzrti i seguenti modelli orari:
A) SCUOLA DELL']NFANZIA
Modello base:40 ore sett.li (orzrrio 8/i5)con il rientro il sabato 8/13.
B) SCUOLA PRIMA,RIA
Ai sensi dell'art.7, i:ommi I e 2 del D. I-.vo 59/2004, tutte le classi di Scuola Primaria adottano un orario comprensivo della quota
obbligatoria di 27 ore settimanali piir I ora settimanale per attività opzionali. Ad Archi n.02 classl funzionant' con rempo pieno
E' conrpetenza del Collegio Docenti:

o defìnire le rluantità orarie obbligatorie per ciascuna disciplina ( 8 9 I ore ann ue comp le ssive):
o ripartire su base settimanale o annuale le attivrtà comuni e quellt: opzionali obbligatoriel
o determinart: icontenuti del curricolo comune (PIANI DI STLJDIO ÌNDICATIVI);
r identificare e pianificare lo svolgimento delle attività opzionali, deliberate in riferimento al curricolo si è ritienutol3T

opponuno ;rrocedere nel rispetto dei seguenti principi-guida:
le ore comuni e le ore di potenziamento sono ripartite su base settimanalo. tenuto conto della didatticità dell'orzrio e della liuibilità degli
spazi laboratoriali: lt: attività di potenziamento sono strutturate nell'orario sefiimanale per gruppi-cksse omogenei e/o. dole possibile. per
classi paralleie. avuto riguardo per le "competenze" specifìche dei dooen:i assegnati e per I'attivazione del loro impiego secondo ì'orario
contrtìttual izzato:
il ventaglio delle attirità di ampliamento. la loro durata e la loro disr.ribuzione nel corso dell'anno sono deliberatj dai Consiglì dì
Interclasse slr propoìta dei docenti di classe entro il quindici di ottobre. Clon le stesse modalità sono adottate Ìe valiazioni che "'rendessero necessarir: in corso d'anno: Nel declinare in "Obiettivi spet:ifici di Apprendimento" e unità di apprendimento la propria
Programmazione. ciascun Inse5,'nante è tenuto ad indicare il tempo assegnato allo "studio individuale assistito", inteso quale n-romento di
rinfbrzo - consolidanrento - ampliamento degli apprendimenti secondo le peculiari esigenze di ciascun alunno.
ll quadro orario di rip,artizione degli insegnamenti obbligatori. nonché le attività di potenziamento e di ampliamt:nto dell'offerla
fbrmativa è deliberato dal Collegio Docenti, è comunicato al Consiglio d'lstituto ed inserito nel P.T.O.F. Il quacro orario così definito
rimane in vigore fìno a quando il Collegio Docenti non deliberi diversamente ovvero con intervengano nuove disposizioni legislatil'e ai
sensi clella c.l2 e l4 dell'artl dellaL.l0T/2015.
C) SCUOI,A SECOIIDARIA DI I" GRADO
La scuola secondaria di primo grado attua un modello orario di Terrpo pr,:lungato . con un totalg di 36 ore scttirnanali coniprcnsive di 2h
di tempo mensa. Tale modello rientra nei nodelli orari del 1-empo prolungato precedenti zilla Rit-orma (ìelntin . e Iempo nornrale cli cur
al D.lro 5912004 c successive integrazioni e modifichc.
Nel plesso di scuola primaria di Santa Caterina- via Montello 7" e neL plesso di Archi Cep via Baglio Giunta le pulizie sono state
appaltate alla Team Service S.C.A.R.L. che si avvale di personale ex LSU

.{pplicazione normativa in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro
E' stato individuato dal Dirigente tra il personale docente il Responsabile del Servizio di prevenzione e di protezione (RSpp).
Tra il personale dell'istituto. disponibile e in possesso delle necessarie competenze, è stato individuato il Rappret;entante dei larorato' per

la Sicurezza (RLS).

Per ogni edificio scoiastico sono indiriduate le squadre d'er.nergenza:

- addetto aì orimo soccorso



- addeno al primo intervento antincendio

- addetto al servizio di prevenzione protezione e preposl.o

Le suddette tìgure srono individuate tra il personale fornito delle competenze necessarie e appositamente fblmate attraverso specifico

corso. Alle figure di lllesso competono tutte le funzioni previste dalle norrne di sicurezza. che esercitano sotto il :oordinamento del RSPP.

Gli orari di funzionrqngúS

l-a scuola ha manterLuto orari di finzionamento che permettono di erogare l'anività didattica curriculare nelle ore matlutine: l'offerta

fbrmativa è integrala da molte attività extracurriculari pomeridiane.

OBIETTIVI GESIIIONALI

Nelle LINEE, DI INDIRIZZO DIDATTICO - ORGANIZZATIVO - GESTIONALE per I'anno scolastico 201'112018, illustrate ad inizro
anno in seno agli OO.CC. redatte alla luce dei dati di contesto emergenti e sopra dettagliati, nonché dei risultati e delle verifiche
effèttuale in fase di ,:hiusura dell'anno scolastico 201612017 e condivise con dettagliata relazione degli esiti e, degli obiettivi raggiunti.
sono stati dettagliati gli obiettivi istituzionali presenti nel RAV, PDM e PTOF che dovranno essere realizzati attraverso la
pianificazione di attività didattiche e formative della scuola, in una logica di continuità con lc buone pratiche già esistenti e dentro
una prospettiva orientata alla successiva e puntuale revìsione della pianìfìcazione triennale dell'of}èrta lornratir,a. I senorì. nei qr"rali

maggiormente si ritit:ne di dover operare per consolidare e rendere visibile I'jdentità pedagogica e culturale dell'lstituto" nci rari Ordinr
di Scuola e plessi. sono quelli del rispetto della norma in tutti gli ambiti della vita scolastica- del risretto della diversità" del
potenziamentodell'usodelletecnologiedell'infbrmazioneedellacomuncazione nelladidatticaepersostener,ll'azioneamministratira"
delle attività artistic,l espressive e manipolative. e, almeno in parte, dell'insegnamento delle lingue straniere e musicali in contesti
laboratoriali. Peftanto tutte le risorse, umane e finanziarie saranno convogliate per il raggiungimento dei seguenti emergenti bisogni:
I . Rendere coerente I'offerta formativa con quanto emerso dal RAV e con quanto previsto nel PdM. e contenuto nel PTOF 2017 12019,
nonché per il persegr:imento degli obiettivi regionali assegnati alle scuolt: con decreto D.G. USR Calabria del I 0-08-201 7
2. Migliorare la qualità dei prooessi formativi sulla scorta degli obiettivi strategici individuati nel PTOF, RAV e PDM, ai sensi del cui

al commaT.punti a-sdell'art. I dellaLeggen. 10'112015 edei decreti attuativi dellaLEGGFì 107/2015. dal n59al n. 66
3. Vagliare i progetti e le attività di arricchimento ed ampliarnento dell'ofT:rta fbrmativa. alla luce della Ioro coerenza con i punti I e 2 ,

;l.Consolidaremodalitzìeforme perpresidiare il pianc, dell'oflèrtafbrmiitivanellefàsi rltrealizz'aztone.monitoraggio.auto\alurazionec

rendicontazione sociale dei risultati.

5. Perseguire la formazione del personale a fronte dei bisogni formativi rilevali e in coerenza con le azioni di rriglioranenlo cìa atti\are.

conparlioolareattenzioneallavalorizzazionedelleprolèssionalitàesistenti ealleesigenzeespressedallaLeggen. 107/20Ì5.
ln ordine al punto l. si richiamano le priorità d'lstituto emerse dal RAV. le criticità e le aree di rifèriniento. itraguardì e gli obiettiri
operativi frssati per il tliennio e quanto è già stato realizzafo. gli esiti prog'ammati e le performance in continua erescita
Acquisiti all' jnterno del progetto complessivo gli obiettivi regionali risulta fbndamentale coniugarli all'interno di una trama piir
anicolata assecondando coÌlegialmente le scelte che si individuano opportunità per ìl miglioramento contlnuo.
l. Rilevazioni Nazionali: Ridurre il fenomeno del chating
2. Competenze chia'r'e di cittadinanza: Promuovere l'acquisizione delle competenze di cittadinanza e integrarle nella programmzione

curriculare
3. Promozione del successo Formativo : Rimuovere le ragioni sistemiche rlella varianza tra classi e confilire organìcità alle azion:

promosse in tena di prcr enzitrne . accornpagnarnento. recupero e potenziamento
Affìnché. tuttavia- si possa stabilizzare nel tempo la coincidenza fia dornanda e offèrta fbrmativa presupposto di fbndtlrrentale
imponanza per il niantenimento della qualità del servizio e per il suo progressivo nriglioramento - occorrerà ollerare attraverso il P.O.F.
d'lstituto e il conseguente PROGRAMMA ANNUALIì su diversi fronti. non solo strategici ma strumlrali attraverso un'organizzazione
orientata al raggiungimento dei seguenti obiettivi di processo:
- la comunicazione interna./esterna estem4 per acquisire maggior cel<:rita. efficacia. trasparenza e condivisione delle infbrmazioni
necessarie a oiascuno attraverso il miglioramento costante degli slrumenr.i comunicativi che si realizzalo con a tenuta l'aggiornamento
costante del sito rveb istituzionale:
- la parteciprzione di tutti e,Ci ciascuno. alla identifìcazione delle scslte r: alla predisposizione dei relati,ii progctli. nell'esercizio
dell'autonomia scolzu;tica e nel rispetto della libertà di insegnamento:
- l'organizzazíone, da migliorare uheriormente attraverso una più chiara ed ef'fìcace definizione e pafteoipazi()ne nell'cspletatnento di
ruoli e compiti. individuali e collegiali. per gestire la cornplessità del servizio nr:l modo piùr eflìciente ed economico possibile:
- la valutaztone e I'autovalutazionc della perfbrnrance clei processi attivati e dei risultati osservati. attraverso il monrtoraggio "in itinere"
delle attività realizzafe. dei progressi ottenuti dagli alunni nell'acquisizìone delle competenze attese. ed infrne del grado di
soddisfacimento dellt: Famislie risnetto al servizio eros.rto.

a) Adesuamento dell'azione amministrativa alla lesqe 190/2012 e Dles 33 del 2013
La legge n. 190i2012 introduce nuove misure per la prevenzione e la repressione della corruzione e clell'illegalità nella PA.
Condrzione fondamentale per raggiungere tale obiettir"o sarà assicurare i livelli essenziali di trasparenza nell'opcrato antministratiro.
anche atlrai,erso la Jrubblicità dell'attivita- sul sito istituzionale. di una serie di dati. L'individuazione di Lali inf'ormazioli si basa.
innanzitutto. su preciti obblighi normativi" in parte previsti dal d. ìg. n. l:;0 del 2009" in partc da altre normltjrt: rigenti. lnoltre. Llta tale
individuazione tiene conto della generale necessità del perseguimento de:gli obietlivi di legalità. sviluppo delll cultura dell'integrità ecì
etica pubblic4 nonché di buona gestione delle risorse pubbliche. Per il raggiungimento degli obiettivi amrninistrativi prelisti dalla
succitata normativa I'istituto si è dotato di strumenti quali il Piano Triennale della Performance, Il piano Triennale per la



Trasparenza e Integrità. il sistema attuale delinea una nozione di trasparenza che obbliga al raggiungimento di un risultaro che Ie

pubbliche amministrazioni sono chiamate a perseguire. uno strumento di gestione della res publica per garantire il "miglioramento
continuo" nell'uso delle lisolse e nell'erogazione dei servizi al pubblico.

b) Integrità e doveri di comportamcnto dei titolari di funzioni ;rubbliche
Con rifèrirnento alla legalità e alla cultura clell'integrita- la pubbliczzione di determinate infbrrrrazioni pubblìchc risulta

strumentale alla prevenzione della corruzione nelle pubbliche amministrazioni. ln questo senso. ò r'iconoscibile un legame di tipo
funzionale tra la disciplina della trasparenza e quella della lotta alla corruzione. In questa prospettiva vanno richiamati l'insierne dei
principi e delle norme di comportamento corretto in seno alle amministra-z:ioni. Pertanto, gli obblighi di trasparenza risultano correlati a un
sif-fatto novero di principi e regole nella misura in cui il loro adempimento e volto alla rilevazione di ipotesi di maladministraîion e alla
loro consequenziale eliminazione. Anche la pubblicazione dei codici di comportamento sul sito istituzionak: si inserisce nella logica
dell'adernpimento di un obbligo di trasparenza.

c) 'l'rasparenza e performance
La trasparenza presenta un duplice profilo: in primo luogo" consistente essenziahnente nella pubblicità di categorie di dati

attinenti alle pubbliche arnministrazioni per fìnalità di controllo sociale. II profìlo "clinamico" della trasparenza ò invece direttamente
correiato alla pertòrrnanca. La pubblicità dei dati inerenti all'organizz'az. one e all'erogazione dei servizi al purblico. infatti. si inserisce
strumentalmente nell'ottica di fbndo del "miglioramento continuo" dei servizi pubblici. connaturato al ciclo della performance anche
grazie al necessario apporto partecipativo dei portatori di interesse (stakeholder). Per quanto attiene al buon andamento dei servizi
pubblici e alla coffetta gestione delle relative risorse. la pubblicazione or; line dei dati consente a tutti i cittadirri un'effettiva conoscenza
dell'azione delle pubbliche amministrazioni, con il fine di sollecitare e, agevolare modalità di partecipazione e coinvolgimento della
collefiività. ln quest'ottic4 la disciplina della trasparenza costituisce. altresì. una fbrma di garanzia del cittadino, in qualità sia di
destinatario delle generalì attività delle pubbliche amministrazioni. sia di utente dei serrizi pubblici.

[,a pubblicazione di determinate ir-rtbrrnazioni. infine, ò un'importante spìa dell'andamernto della per/òrmance
defl'arnministrazione e del raggiungirnento degli obiettivi espressi nel più generale ciclo di gestione dellaperJòrmctnce.Con rifèrimento a

quest'ultimo. occorre sottolineare che il Programma della trasparenza. da un lato" rappresenta uno degli aspetti fonclamentali della lase di
pianilic;zione strateÉrica all'interno del ciclo della perJbrmunce. dall'altro" permette di rendere pubblici agli stakeholder di rilèrimento.
con pinticolare atlenzione agli ctutcome e ai risultati desjderati/conseguitì, i contenuti del Piano e della Relazione sullaperJòrmanc:e.

Il Programtna triennale della trasparenza pertanto, si pone in re:lazione al ciclo di gestione della performance con l'obiettivo di
consentire la piena ct.rnoscibilità di ogni componente del Piano e dello statc della sua atturzione.
Soprattuttoaquesti fini si pone lapubblìcazionedei Piani edelleRelaziot^risullaperfornance.dellostessoProgrammatriennaleperla
trasparenza e I'integrità. nonché dei dati sull'organizzazione, sui procedimenti e sulla gestione delle risorse strunrentali" sulla gestione dei
servizi pubblici. sullo stato dei pagamenti delle pubbliche amministrazioni e sulle buone prassi.

L'atluazione della disciplina della trasparenza non si esaurisce n:lla pubblicazione on line di dati. ma prevede ulteriori
strumenti. [,'articolo I l. comma 2. del d. lg. n. 150 del 2009. intàtti. farifÌ:rimento a"iniziative" volte a garantirt: un adeguato livello di
trasparenza nonche a fàvorire la legalità e lo sviluppo della cultura delf integritir.

Questa Istiluzione per l'attuazione della disciplina della traspare.rza ha poslo in essere una scrie di azioni consislenti
nell'inrmediata osservanza dei puntuali obblighi attualmente vigenti. La Legge 190/2012 dispone. poi, ulteriori obblighi di pubblicità sui
siti rveb istituzionali.

lnfatti. alla stregua del comma 14 dell'art. I della Legge in commento, comma 15, prescrive, infatti. ,lhe, al fìne di assicurare i

livelli essenziali di t:asparenza dell'attività amministrativa, dovranno essere pubblicati nei siti rveb istituzionali delle amministrazionr
pubbliche i relativi bilanci e conti consuntivi, nonché i costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche e di produzione dei servizi
erogati ai cittadini.
In panicolare, Ie stessre PA dovranno assicurare tali livelli essenziali di tras;parenza in rifèrimento ai procediment di:
a) aut\tri/7azione o concessione;
b) scelta del contraente per I'affidamento di lavori. forniture e serr.'izi. anr:he con rilèrirnento alla modalità di se lezione prescelta ai sensi
del codice dei conlratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture. di cui al decreto legislativo l2 aprile 2006. n.163:
c) concessione ed erogazione di sovvenzioni. contributi. sussidi, ausili finanziari. nonche attribuzione di vantaggi economici di qualunqr-re
genere a persone ed enti pubblici e privati:
d) concorsi e prove selettive per I'assunzione del personale e progressiorri di carriera di cui all'articolo 24 del citato decreto legislativo
n.150 del 2009.
[.'adeguamento dell'azione amministrativa alla normativa vigente prevede la predisposizione di un'organtzzazione che maturi la cultura
della digitalizzazione, della dernaferializzazione nonche risorse umane dirlle elevate competenze informatiche a cui af'fidare incarichi a
vario livello. il raglliungimento di questo obiettivo prevede uno starlzianìento di risorse per l'adeguam,:nto del sito in portale
ammìnistrativo onlint, con interrLzione costante cor.r I'utenza.

Linee generali di politica scolastica
Le di" erse azioni previste nel programrna annuale sono finalizzate a:

- Garantire la continuità nella erogazione del servizio scolastico, mediante:
- Una organizzazione flessibile dell'orario di servizio di tutto il personale;
- L'assegnazione di ore eccedenti per i docenti e ore straordinarie per il pt:rsonale ATA alle unità in servizio dir;ponibili alla sostituzione
di colleghi assenti con conseguente risparmio nella nomina dei supplenti;
Promuovere un utili;zzo razionale e flessibile delle risorse umane ass,Jgnate alla Istituzione scolastica allo scopo di garantire il
miglioramento complessivo dell'azione amministrativa e didattica. ()uesta azione prevede anche il pieno utilizzo délle risorse
economiche assegnate alla Istituzione scolastica per la retribuzione dei docenti con compiti relativi al miglioramento cJell'off'crta



lorrnativa incaricatj di finzioni strurnentali. dei docenti oollaboratori del Dirigente scolastico e per il personale amninistrativo e

ausiliario incaricato rlelle finzioni aggiuntive previste dal contratto di lar,,:ro;
Garantire. per quan"o consentito dalle poche risorse finanziarie, un incremento acleguato delle altrezz.ature e delle principali dotazioni
dell'lstituzione scolastica anche con il coinvolgimento diretto di privati:
- l,aboratori di inf'orrnatica e razionalizzazione della rete didattica:
- Biblioteca scolastica;
- Attrezzature multiurediali audiovisivel
- [-aboratori
- Attrezzature )porti\ c pel palestra:
- lmpianto audio per Aula Magna.

Realiz.zare iprogetti previsti dal Piano dell'Of'fèrta Formativa con particolare attenzione all'orientamento sia in enrrata che in r-tsctta per
acconlpagnare gli ah-Lnni nel loro percorso di crescita nel rispetto e nella valorizzazione clelle potenzialità di ciascuno:
Garantire iI finzionamento amministrativo delI'ufficio:
- Potenziamento dell'utilizzo delle nuove tecnologie e delle comunicazioni niediante I'utilizzo di WEB;
- Mantenimento. raztonalizzazione e costante aggiornanlento della rete inlbrmatica.
Sostetrere la formazirne del personale: I'esperienza di questi anni ha dimostrato come I'innol'azione non possa realizzarsi appieno senza
adeguate azioni di fbnnazione e aggiornamento rivolte ai Docenti. ai Collrrboratoli ScoÌastici agli Assistenti Amministrativi. al DSCA e ai
Genitori.
Partecipare a reti di scuole lìnalizzate alla f-ormazione/aggiornamento del personale e alla reahzzaz.ione di progeti comuni ecl
all'adeguamento delle competenze all'azione amministrativa.
Sostenere il ''Sistema scuole" attraverso il coordinamenlo e la realizzazicne di attività cornuni, proposte culturali coordinate e aperte al

territorio.

T\TERVENTI PRII]RITARI
CON RIFERIMENTO AGLI OBIETTIVI di ISll'fUTO per I'anno tìnanziario 2018, particolare attenzione sarà data alla prevenzione
dell'insuccesso scolastico con il potenziamento degli ìnvestimenti conc()menti gli interventi di supporto, di recupero, di orientamenlo
soprattutto per le classi ponte.
In parallelo si attiveranno iniziative e interventi a favore delle eccellenze curando e fàvorendo la partecipazione a tlltte le possibili
proposte esterne ed a concorsi nazionali.
Si opererà in rnodo da risparmiare al massimo nella gestione ordinaria alzando i livelli di utilizzo delle nuove te,:nologie (sito rveb - posta
elettronica- archiviirzione digitale dei documenti) per limitare il costo delle tradizionali fbrme di comunicazjone (telefbno- fbtocooier
per il pieno raggiunglmento del CAD. di cui al Dlgs 82 del 2005" nell'ottica anche della valorizzuzione delle ristrrse umane interne.
Mettere in atto tutte le possibili strategie per il contenimento delle spese: acquisizione di beni e servizi in rete ccn altre scuole. acquisti su
nercato elettronico. liestione informatizzata dei rapporti con Enti e Fornitori.
L'implementazione rJella dotazione delle risorse tecnologiche ed il cablaggio di tutti iplessi alla sede centrale prer la rete amministrativa.
ha certamente potenziato il collegamento dati mediante I'adeguamento della linea ADSI-, rna il sistema e la dotazione di ultinra
generazione 3.0 necessita di costanle ntanutenzione e dispendio di enr:rgie non avendo risorse umane competenti per la gestione 

1

Inancano assistenli te;niui) .

Verrà prestata particJlare attenzione all'inclusiÒne di alunni con disabilità e/o DSA. Allo scopo verranno irnplementati clispositivi a
suppofio dell'innova;zione didattica. anch€ attraverso forme di reperimento fondi erogati dalla comunità curopea e per il cllrirto alro
sludio. .

Rendicontazione sociale
La costante rendicolltazione in termini di proposte ed attir,ità reahzzale, congiunta ad una puntuale valutzzione interna ecl esterna

adeguatamente pubblicizzata e difTusa a tutti i portatori di interesse (alunni, genitori, personale, ÈE.LL. associaz;oni, ,...) è indispensabile
per un incremento di :redibilità e di apprezzamento nei confronti dell'Istitr:zione scolastica nelle sue diverse artir;olazioni.
Sì procederà pertanto ad incrementare in modo sempre più sistematico lzL comuniczione di quanto si va progressivamente realizzando.
nell'ottica della massima traspalenza che incentivi la collaborazione e sia il fondamento di fiduliose rispostà pos tive alle diverse richieste
e necessità che si pos:;or-ro manilestare sia in fase preventiva che nel corso cell'anno.
A tal Jine è opportuno programmare I'installazione, negli atri c1i ingresso delle sedi centrali, sistemi per una inlbrmazione costante e
sempre aggiornata.

PARTE PRIMA - ENTRATE
I|DirigenteSco|asticoprocedea||,eSameoettesinqoteJg9regaz@lìeìmodeilo4D,€\,bto

dal D.L 44 arL.2:

Aggr.
o1

Voce Descriziione
Avanzo di amministrazione presunto
Non vincolato

ImpoÉo
203.156,03
75L226,1501



Aggr. Voce

o4

Descri:zione
02 Vincolato

Finanziamenti dello Stato
01 Dotazione ordinaria
02 Dotazione perequativa
03 Altri finanziamenti non vincolati
04 Altri finanziamenti vincolati
05 Fondo Aree Sottoutilizzate FAS

Finanziamenti dalla Regione
01 Dotazione ordinaria
02 Dotazione perequativa
03 Altri finanziamenti non vincolati
04 Altri finanziamenti vincolati

Finanziamenti da Enti locali o da altre istituz,
01 Unione Eurooea
02 Provincia non vincolati
03 Provincia vincolati
04 Comune non vincolati
05 Comune vincolati
06 Altre istituzioni

Contributi da Privati
C1 Famiglie non vincolati
)2 Famiglie vincolati
33 Altri non vincolati
J4 Altri vincolati

Proventi da gestioni economiche
11 Azienda agraria
)2 Azienda speoale
13 Attività per conto terzi
04 Attività convittuale

Altre Entrate
ll1 Interessi
t)2 Rendite
l)3 Alienazione di beni
t)4 Diverse

Mutui
t) 1 tr4 utu i

D2 Anticioazioni

Per un totale entrate di € 283.310,45.

ImpoÉo
51,929,88
80.r54,42
80,r54,42

o2

03

o5

06

07

08

ANALISI DETTAGLIATA DELLE ENTRATE

AGGREGATO 01. - Avanzo di amministrazione

01 Avanzo di amministrazione
01 Non vincolato
02 Wncolato

203,156,03
r5L226,15
51,929,88

Nell'esercizio firnanziario 20L7 si sono verificate economie di bilancio per una somma complessiva di € 203,156,03 di cui

si è disposto il totale prelevamento. La somma si compone di € 7'.i7.226,15 senza vincolo di destinazione e di € 51.929.g8
provenienti da finanziamenti finalizzati.

Il saldo cassa alla fine dell'esercizio precedente ammonta ad € 220.183.56.

E l'avanzo è sterto utilizzato nei seguenti progetti/attività:



Codice Progetto/Attività

A01 Funzionamentoamministrativogenerale
A02 Funzionamentodidatticogenerale
A03 Spese di personale
A04 Spese d'investimento
A05 Manutenzione edifici
p14r PROGETT-O ENGLTSH 4 (FOR) MY FUTURE
P150 Progetto "The Teens' Village" -MIUR PNSD Aw.5403
P151 ASSISTENZA EDUCATIVA A.S. 2017-18
PI52 FORMAZTONE E AGGIORNAMENTO
P153 SPERIMENTAZIONE D.L.vo 60/2017- CULTURA UMANISIICA
P154 PIANODIGITALIZZAZIONEATTIVITA'

Importo
Vincolato

0,00
0,00

550,00
0,00
0,00

3.930,00
15.000,00
32.449,88

0,00
0,00
0,00

Impofto Non
Vincolato

80,142,80
22.732,73

0,00
10,000/00
5.000,00

0,00
0,00
0,00

12.000,00
3.000,00
7.000,00

Per un utilizzo totale dell'avanzo di amministrazione vincolato di € 51.929,88 e non vincolato di € 139.875,53, La parte

rimanente andrà a ,:onfluire nella disponibilità finanziaria da programmare (201).

AGGREGATO 021- Finanziamenti dallo Stato

Raggruppa tutti ifinanziamenti provenienti dal bilancio del Ministero, a sua volta è suddiviso in:

02 Finanziamenti dallo stato
Dotazione ordinaria

^.r 
comprende i finanziamenti provenienti dal Ministero o dagli
Uffici Scolastici Regionali e Provinciali ai sensi <lel disposto
della nota 15112007.
Dotazione perequativa

Ít, comprende i flnanziamenti provenienti dagli Uffici Scolastici
Regionali del Ministero, teso a finanziare particolari ulteriori
o specifiche esigenze della scuola.
Altri finanziamenti non vincolati

03 comprende tutti i finanziamenti provenienti dal Ministero
che non hanno in ogni modo un vincolo di destinazione ed
utilizzazione.
A ltri fina nzia m e nti vi ncola ti

îr,- affluiscono a questa voce solo le risorse con vincolo di
destinazione, sempre espressamente indicato call'USR da
cui proviene il finanziamento
Fondo Aree Sottoutilizzate FAS
Comprende i finanziamenti provenienti dal Ministero che

05 hann,o in ogni modo una finalizzazione vincolata. Tra di
questi sono la quota nazionale I Qso/o) dei progetti
cofinanziati dal F.T.S, dell'Unione Europea (Socrates,
Leonardo, ecc.).

80.Ls442

80.t54,42

0,00

0,00

0,00

0,00

La dotazione flrranziaria spettante è stata comunicata con l'email del 29 settembre2OIT ed è stater iscritta nell,aggregato

02 - voce 01.

La dotazione non comprende le assegnazioni per le supplenze tlrevi e saltuarie (compresi ivi dovuti gli oneri e l,IMp), le

assegnazioni per gli esami di stato (€ 4.000,00 per ogni commissione prevista), i fondi per i compensi ai revisori dei conti, il

fondo di Istituto, mer solo la dotazione finanziaria calcolata con lparametri di cui alla tabella allegata al D.M. 83412015.

Sono state inoltre calcolate autonomamente dall'Istituto scolastico le somme spettati su cedolino unico per:

. funzioni strumentali al piano dell'offerta formativa per I personale docente;

' funzioni aggiuntive per la valorizzazione delle professionalità del personale amministrativo tecnico ed ausiliario;

' oneri per il pagamento delle ore eccedenti di insegnamento e per le attività di awiamentc alla pratica sportiva;

l0



. indennità di turno notturno e festivo;

. oneri derivanti dai contratti di fornitura del servizio di pulizia di cui alla direttiva n. 68/2005 e del pagamento dei

compensi al personale ex LSU,

Il totale compl,essivo dell'aggregato è pari ad €8O.L54A2, comprensivo delle somme dovute allzr realizzazione del POF.

PARTE SECOND/I . USCITE

Le spese sono raggruppate in quattro diverse aggregazioni:

. ATTIVITA': processi che la scuola attua per garantirr: le flnalità istituzionali; tale aggregazione è suddivisa in

cinnrr," vori di soesa:

c, A01 funzionamento amministrativo generale;

c' A02 funzionamento didattico generale;

c A03 spese di personale;

c A04 spese di investimento;

c A05 manutenzione degli edifici;

. PROGETTI: processi che vanno a connotare, approfc)ndire/ arricchire la vita della scuola;

. GEST'IONI ECONOMICHE, ove presenti;

. FONDO DI RISERVA.

Riportiamo in clettaglio le spese per ogni singolo progetto/attivtà:

Aggr'
A

VroC€

A01
4,02
y',O3

r,04
A,05

PL4I
P 150
P 151

P152
P153
P154

Descriz:ione
Attività
Funzionamento amministrativo generale
Funzionamento didattico oenerale
Spese di personale
Soese d'investimento
Manutenzione edifici
Progetti
PROGETTO ENGLTSH 4 (FOR) MY FUTURE
Progetto "The Teens' Village" -MIUR PNSD Avv.5403
ASSISTENZA EDUCATIVA A.S, 2017-18
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO
SPERI M ENTAZIO N E D. L.vo 60 I 20I'.7 - CULTURA UMANISTICA
PIANO DIGITALiZZAZIONE ATNVI A'

Gestioni economiche
Azienda agraria
Azienda sDeciale
Attività oer conto terzi
Attività convittuale
Fondo di riserva
Fondo di riserva

Importo

150.297,22
32.732,73

550,00
10,000,00
5.000,00

3.930,00
15,000,00
32.449,88
12,000,00
3.000,00
7,000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

500,00

G

R

cio1
Gi02
tUJ
G04

R9B

Per un totale spese di € 272.459,83.

01 Disponibilità finanziaria da programmare

Totale a paregqio € 283,310,45.

10.850,62



ANALISI DETTAGLIAT/\ DELLE USCITE

Aggr
01

02

F__
A Funzionamento a mministratilvo

generale

Importo
80.142,80
70.t54,42

Importo
22.732,-,73

L5O.297,22

Spese
Descrizione

Beni di consumo
Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi
Altre spese

32,732,73

Spese
Descrizione

Beni di consumo
Acouisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi

550,00

Spese
Descrizione

Funzionamento ammin istrativo qenerale

Entrate
Descrizione

Avanzo di arnministrazione presunto
Finanziamenti dello Stato

Funzionamento didattico generale

Entrate
Aggr. Descrizione
01 Avanzo di arnministrazione presunto
02 Finanziamerti dello Stato

A

Spese di personale

A03 Spese di personale

Aggr
01

Entrate
Descrizione

Avanzo di arnministrazione

404 Spese d'investimento

AO1

Entrate
Descrizione Impoto

A05 Manutenzione edifici

Entrate
Descrizione Impodo

Avanzo di arnministrazione

F'141 PROGETTO ENGLISH
FUTURE

Tipo
(t2

03

ct4

Importo

110 q47 qn

Rnn nn

Impoto
24.000,00

8.732,73

Importo
550,00

Importo
10.000,00

Importo
5.000,00

Importo

12

A AO2 Funzionamento didattico generale

Tipo
Ctz

Cr3

A

Tinn
î4 AltrP cnesc

Tipo
06

Ti po

03

4 (FOR) MY

10.000,00

Spese
Descrizione

Beni d'investimento

5,000,00

Spese
Descrizione

Acquisto di servrzi ed utilizzo di beni di terzi

3.930,00

Spese
Descrizione

Spese d'investimento

Aggr.
01 Avanzo di arnm

Manutenzione edifici

00

A

Aggr.
01

PROGETTO ENGLISH

Aggr.

4 (FOR) MY FUTURE

Entrate
Descrizione Impofto | ,'oo



01 Avanzo di amministrazione presunto 3.930,00 | 03 Acquisto di servizi ed utilizzo di b'eni di terzi 3.930,00

P 1t150 Progetto "The Teens'Village" -MIUR
PNSD Aw.54O3

Progetto "The Teens' Village" -MIUR PNSD Aw.5403 del 13 marzo 2016

15.000/00

Aggr.
01 Avanzo di arnministrazione presunto

fr151

Importo
15.000,00

ASSISTENZA EDUCATIVA A.S.
18

Spese
Descrizione

Personale
Beni d'investimento

20L7- 32.449,88

Entrate
Descrizione Tipo

c1
C6

Importo
600,00

14.400,00

Importo
?) 440 RR

Importo
1 2.000,00

Importo
3.000,00

Importo
4.000,00
3,000,00

P

ASSISTENZA EDUCATIVA A.S. 2017-18

Entrate
Descrizione

Avanzo di anlministrazrone
Aggr.

01

P P152 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO

Entrate
Descrizione

Spese
Descrizione

Personale

12.000,00

Spese
Descrizione

Acquisto di servizi ed utilizzo di br:ni di terzi

3.OOO,OO

Spese
Descrizione

Acquisto di servizi ed utilizzo di bt:ni di terzi

7.OOO,OO

Spese
Descrizione

Acquisto di servizi ed utilizzo di berni di terzi
Beni d'investimento

Aggr.
01 Avanzo di anrministrazione

Tilo
01

Tipo
03

Tipo
03

Tipro

03
06

SPERIMENTAZIONE D.L.vo 60/20T7 - CULTURA UMANISTICA

Aggr.
01

Entrate
Descrizione

Avanzo di arnministrazione

P PT54 PIANO DIGITALIZZAZIONE
ATTIVITA'

PIANO DIGITALIZZ\ZION E ATTIVITA'

P'153

Entrate
Aggr. Descrizione
01 Avanzo dr anministrazione presunto

SPERIM ENTAZIONE D.L.vo 61, | 2Ol7 -
CULTURA UMANISTICA

lmporto
7.000,00

Per una disarnina analitica si rimanda alle schede di progetto (mod, POF) che illustrano compiutamente

obiettivi da realizzare, tempi e risorse umane e materiali utilizzate.

Per quanto rir;uarda l'aspetto contabile, si rinvia alle schede illustrative finanziarie (modello B) allegate al

programma annuerle stesso.

t3

Importo

Importo



R98 Fondo di Riserua 500,00

Il fondo di riselrva è stato determinato tenendo conto del limite massimo (5%) previsto dall?rt. 4 comma 1 del D.L 1o

febbraio 2001 n. 4'1, ed è pari al 0,620/o dell'importo della dotaziore ordinaria iscritta nell'aggregato 02 voce 01 delle entrate

del presente programma annuale. Tali risorse saranno impegnate elsclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entità

si dimostri insufficiente e nel limite del 10% dell'ammontare complessivo del progetto/attività come previsto dall'art. 7

comma 3 del D.I. 4412001.

zoL Disponibilità finanziarie da
pro9rammare

1O.850,62

la rrnro "7",^nrocoJlta la differenza fra il totale delle entrate e quello delle uscite; vi confluisconc, peftanto, le voci di

finanziamento che, allo stato attuale, non risultano essere indirizzate verso alcuna attività o progetto.

CONCLTISIONE

'Iutte le attività didattiche che costituiscono il POF 201712018 sono realizzate con diversi finanziamenti. Si è ritenuto
fondamentale invei;tire le risorse al fine di produrre un ampliamento dell'offerta formativa caratterizzato dal rispetto delle
esperienze culturalj di ciascuna sede e dalla progettualità interna aì 3 ordini di scuola. Tutte le propos,te didattiche sono state
oggetto di delibere dei singoli consigli di interclasse, di intersezione e sono scaturite dall'analisi di bisogni reali, connesse
alle richieste delle famiglie. I Progetti a.s. 20 17,'18 in fase di realizzazione seno stati proposti nei Collegi Docenti ed
approvati dal Consiglio di Istituto. In particolare, pur nella differenziazione delle diverse attività a seconda dell'ordine di
scuola. si

possono individuare all'interno dell'identità scolastica alcune linee comuni che caratterizzano le scelte
formative dell'istituto:

progetti di recupe'ro o sviluppo degli apprendimenti;
attività di alfabettzzazione linguistica ed L2, motoria e musicale
attività di costittrzione e cittadinanza: educazione ambientale, educazione alla salute e educazione alla sicurezza. ed

stradale:
educazione all'espressività (teatro, musica)
corsi di potenziarnento linguistico ( inglese) con certificazione.

R

z

):;



Ministero delt'lstruzione, delt'lJniversità e della Ricerca

IJFFICIO SCOLASflCO REG!ONALE PER LA CALABRIA

ISTITUTO COMPRENSIVO ''FALCOMATA' . ARCHI''
89122 REGGIO CALABRIA (RC) VIA MONTELLO N. 7 C F. 92081760800 c.M. Rclc80500x

PROGRAMMA ANNUALE
Esercizio finanziario 201 8

Mod. A (art 2)

ENTRATE

SPESE

Aqqr.
lmporti

Voce

01 Avanzo di aLmministrazione presunto 203.156,03

01 ton u;n69la1:o 151.226,15

02 Vincolato 51.929,88

02 Fi iame,nfi clello Stato 80.154,42

Dotazione ordinaria 80.154,42
01

02 Dotazione perequativa 0,00

03 Altri finanziarmenti non vincolati 0,00

04 Altri finanziarmenti vincolati 0,00

05 Fondo Aree Sottoutilizzate FAS 000

03 Finanziamernti dalla Regione 0,00

01 Dotazione crdinarta 0,00

02 Dotazione p,erequatlva 000

03 Altri finanziamenti non vincolati 0,0c

04 Altri finanziamenti vincolati 0,0c

04 Finanziamenti da Enti locali o da altre istituz. 0,0c

01 Unione Europea 0,0c

02 Prov ncia non vincolati 000

03 Prov ncia vincolati 0,00

04 Comune non vincolati 0,00

05 Comune vincolati 0,00

05 Altre istituzioni 0,00

05 Contributi da Privati 0,00

01 Famrqlie non vincolati 000

02 Famiglie vincolati 0,00

03 Altri non virrcolati 000

04 Altri vincolati 000

06 Proventi da gestioni economiche 0,00

01 Azienda agraria 000

02 Azienda speciale 0,00

03 Attività oer conto terzi 0,00

04 Attività con',rittuale 0,00

07 Altre Entrate 0,00

08 Mutui 0,00

Totale entrate 283.310,45

Aggr lmporti

Voce

A Attività 198.579,95

A01 Funzionamento amministrativo generale 150.297,22

AO2 Funzionamento didattico generale 32 732,73

A03 Spese di pr:rsonale 550 00

404 Soese d'investimento 10 000,00

405 Manutenzione edifici 5.000,00

\fod cntpmaol [6 ] :)l



Ministero dell'lstruzione, deúl'Università e della Ricerca
UFFICIO SCOTASI/CO REGIONALE PER LA CALABRIA

ISTITUTO COMPRENSIVO "FALCOMATA' . ARCHI''
89122 REGGTO CALABRIA (RC) VIA MONTELLO N, 7 C.F. 92081760800 C.M. RCI(180500x

PROGRAMMA AIINUALE
Esercizto finanziario 201 8

Mod. A (art 2)

Aqqr. lmporti

Voce

P Progetti 73.379,88

P141 PROGETTO ENGLISH 4 (FOR) MY FUTURE 3 930 00

P1 50 Proqetto "Tlre Teens' Village" -MIUR PNSD Avv.5403 15 000 00

P1 51 ASSISTEN'1A EDUCATIVA A.S 201 7-1 8 32 449,88

P152 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 12 000 00

P1 53 SPERIMENTAZIONE D. L.vo 60/201 7- CU LTU RA UMANISTICA 3.000 00

P154 PIANO DIGITALIZZAZIONE ATTIVITA' 7.000,00

G Gestioni ec;onomiche 0,00

G01 Azienda agraria 0,0c

G02 Azienda soeciale 00c

G03 Attività per r:onto terzi 0,0c

G04 Attività convittuale 0,0c

R Fondo di riserva 500,0c

R98 Fondo di riserva 500,0c

Totale uscite 272.459,8

z 201 Disponibilita finanziaria da programmare 10.850.62

Totale a pareggio 283.310,45

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

dott.ssa SERAFINA CORRADOPredisposto dal dirigenb t 3111012017

Prooosto dalla Giunta Esecutiva tl 1511112017

Approvato dal Consiglio d'lstituto il

..,'

:l

l:

.: :.. . 
..,t

ìr"eGsÉr-ario ber

.l
',{

LLl4] i ît t1 aFilo DEL CONSTGLTO
D'ISTITUTO

IL PRI=SIDENTE DEL CONSIGLIO

r Rita Lo Schiavo

ìL{€- !. \,. t . .,
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Istituto Co-prensivo Stata l. "F.lco-atà-Archi"
PL.ESSI-SEC. IGRADO:Ibico/Pirandello-Ktearchos-Yr-;S.Caterina-S.Brunello-ArchiCep- f\EANZ!!S.Caterina

Via Monrello n.7 - S. Caterina. Tel. 096548679 fax 096565fí105 - r'ia Ilaglio Giunta - Archi Tel. 09ó5 48555
e-rnail: 1g,ig_llQlgQislruZQ!9*jl - pec: $ic8059!l@pe9f$rurone.tl - Sito rveb: http://w*w.icfaìcomatarchi.gol,il

C.F: 92081760800 - C.M.: RCIC80500X

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S.2OI7I2OI8 PROGRAMMA
ANNTJALE 2018

SINTESI PROGE TTO /ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva
1. l.Denominazione Progetto .A01

-r"qrse4eq P -----
@inistrativoGenerale - i

1.2 Res bile progetto
Indpg!g_L[9pg11q!rile del Progetto

Dirisente Scolastico D.ssa Serafina CORRADO

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono oerseguire. i destinatari a cui si rivolge. le c lt: metodologie

Illustrare eventualr i con altre istituzioni.
o organizzativo" ammir-ristrativo e le alle attività della scuola.

1.4 Durata
Descrivere I'arco terrporale nel quale progetto sl attua. le fasi operative individuando le attivit2r da svolgere un anno
tlnanziario seDaratarnente da quelle da in un altro.

Anno Finanziario 2018

Indicare i profrli di riferimento dei docenti. dei non docenti e dei r:ollaboratori esterni che si prevede

nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separale le utilizzazioni per anno fìnanziario.
utilizzare. lndicare i

I____,_ i

1.5 Risorse umirne

Dirisente Scolastico. Personale A-I'A ,Personale Docente. Personale esterno.

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzar,: per la realizzazione.
li acouisti da effèttuare Dcr anno linanziario.

Il programma e finaìizzato a garantire il funzionamenlo amministrativo generale dell'lstituzione ScoÌastica e. per l'accompagnamento
del processo di dematerializzazione e digitalizzazione dei procedimenti arnministrativi, di cui alla C.NI. prot. n. 64 del l0/01/2013.
L.'impofto stanziato garantirà la gestione deÌ sito ileb istituzionale adeguato alla normativa attraverso l'acquisto di applicativi e
I'assistenza tecnica Jrer Ia realizzazione dei processi innovativ i di digitalizzazione degli atti in ingresso ed in uscita.
Rientrano quindi in questo programma tutte quelle attività (e le relative spese) che non sono legate ad ur.ro specifico progetto di
lavoro ma che garantiscono il supporto generale allo svolgimento di ogni altra programma.
E' stato prcvisto tÌno stanziamento di euro 150.297.22 per prov','edere al corretto funzionamenlo rlei servizi generali ed
amministrativi per l acquisto di cancelleria e stampati. per appalto pulizie plesso scuola Primaria di S. Caterina. e Archi iia Baglicr
Giunta. per l'espletamento lavori. e per eventuale l'incarico esterno per la sicurezza. gestione laboratori e sito web
Vengono quindi imputate a questo programma le spese relatit,e a.:

o manutenzione e fì.rnzionamento delle attrezzature di uso generale (attrezzature per la fbtoriproduzione e per la stampa)
o nroduli:;tica - carta e altro materiale per la stampa
. manutenzione del le aflr ezzalure inf'ormatiche i nstall ate nel l' uflìcio
. carta pcr fbtocopie e cancelleria ad uso dell'uflìcro
. spese postali, accertamenti medico-legali. oneri bancari,
o consulenza giuridica e tecnica
. pagamento ex lavoratori LSU impresa di pulizia.

1.6 Beni e seruizi

Reggio Calabria 3 | I 1 012011



Ministero dell'lstruzione, dell'lJniversità e detta Ricerca Mod. B (art 2 c 6)

UFFICIO SCOLASI/CO REG,IONALE PER LA CALABRIA

ISTITUTO COMPRENSIVO ''FALCOMATA' . ARCHI''
89122 REGGIO CALABRIA (RC) VIA MONTEL LO N 7 C F. 92081760800 c M Rclo80500x

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA
Esercizio finanziario 201 B

A

Progetto/attività

01 runzionamerrto ammlnistraliuo gen;iale

ENTRATE
Aggr lmpon'i

Voce 2018 2019 2020 2021 2022

01 qvanzo di amministrazione presunto 80.142,80 0,0c (1.0( 0,0( 0,00

01 Non vincolato B0 142,80 0,0c rl,0( 0.0( 0,00

02 Finanziamenti de lo Stato 70.154,42 0,0c r),0( 0,0( 0,00

01 Dotazione ordinaria 70.154,42 0,0c rl,0( 0,0( 0,00

Totale risorse progetto 150.297.22 0,0c rl,0( 0,0( 0,00

SPESE

Aqqr. lmporli

Voce 2018 2019 2020 2021 2022

02 Beni di consumo 29.949.32 0,0( 0,0c 0,0( 0,0c

01 arta cancelleria e stamPati 7 000,00 0,0( 0,0( 0,0( 0,0c

02 3iornali e pubblicazioni 2.000,00 0,0( 0,0( 0,0( 0,0c

03 Materiali e accesrsori 20.949,32 0,0( 0,0( 0,0( 0,0c

03 qcquisto di servlz:i ed utilizzo di beni di terzi 117.547,90 0,0( 0,0c 0,0( 00c

02 Prestazioni prof. ,e spec. non consulenziali 3 000.00 0,0( 0,0c 0,0( 0,0c

06 Manutenzione ordtnarta 3.000,00 0,0( 0,0( 0.0( 0,0c

07 Noleggi, locazioni e leaslng 7 000.00 0,0( 0,0( 0,0( 0,00

08 Utenze e canont 5 000,00 0,0( 0,0( 0,0( 0,00

10 Servizi ausiliari 98.547,90 0,0c 0.0( 0,0c 0,00

12 Assicurazioni 1 000,00 0,0c 0,0( 0,0c 000

04 Altre spese 800,00 0,0c 0,0( 0,0c 0,00

01 Amministrative 800,00 0,0( 0.0c 0,0c 0,00

07 Oneri finanzìari 2.000,0c 0,0( 0,0c 0,0( 0,00

01 Oneri su finanziamenti specifici 2 000,0c 0,0( 0,0c 0,0( 0,00

Totale spese progetto, 150.297,22 0,0( 0,0( 0,0( 0,00

Data 3'111012017 IL DIRE G.A.

Vod cDtmblo: [ó I 9



Istituto Comprensivo Statale'Talco-atà-flo,.t .''
Pl-ESSI - SEQ!..,1!ìRADO: Ibico/Pirandello-Klearchos - PRINIARIA; S. Caterina - S. Brunello - Archi Cep - INIAML! S. Ctarrrina -

Arthi Clentro
Via Montello n.7 S. Caterina. Tel. 096548679 fax 0965ó55105 - via Baglio Giunta - Archi Tel. 0965 48555

e-mail: rcic80500-g@js!rg2!ggeril - pec: rcic80500x@pec. is-tr-!g!g4gj! - Sito rveb: http://u'ww.icfalcomatarchi.gor,.ir
C.F: 92081760800 - C.Nl.: RCIC80500X

SINTESI PIANO OFFERTA FORM.ATTIVA A.S. 2OI7 I2OI8 PROGRAMMA
ANNUALE 2OT8

SINTESI PROGETTO /ATTIVITA'

l. l.Denominaz,ione Prosetto A/02

lndicare Codice e Denominazione del
A 02 Funzionamento Didattico Generale

I .2 Responsabjle progetto
] Indicare il responsabile del Progetto

II Dirigente Scolastic,r D.ssa Serafina CORRADO

1.3 Obiettivi
Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguirc'. i destinatari a cui si rivolge, le fìnalità e lt: metodologie utilizzate
Illustrare eventuali raooorti con altre istituzioni.
Ri:orse c strumenti Der le atlir ità curriculari

Descrivere l'arco te.mporale nel quale il progetto si attua. individuando le attività da svolsere in un anno
flnanziario scparatarìlcnle da quelle da srolgcrc in un altro.

Esercizio Finanziario 20 18

1.5 Risorse umirne

1.4 Durata

Docenti in organico. alunni

lndicare i protili di riferimento dej docenti. dei non docenti e dei r:ollaboratori esterni che si prevede di utilizzare. lndicare i

nominativi delle per;one che ri nno ruoli rilevanti. Se le utilizzazioni anno fìnanziario

ll programma è tinalizzato a garantire il funzionamento ordinario clelle scuoÌe secondarie. primarie e dell'ìnfànzia dell'lstìtutcr
Comprensivo. per l'accompagnamento del processo di dematerializz.al.tone ciei procedimenti amministrativi. di cLri alla C.lVl. prot. n.
64 del l0/01,'2013.
Rientrano quindi in questo programma tutte quelle attività (e le relative spcse) che - pur non essendo legate ad uno specitìco progetto
didattico - risultano del tutto indispensabili per garantire il regolare funzionamento delle singole scuolt:. Per il funzionamento
didattico si è impegn.ata per alcune precise aree di intervento la somma <li euro 32,732.73-per acquisti di sussidi didattici
Vengono quindi imputate a questo programma le spese relative a:

o acquisti di materiale di consumo per le classi e le sezioni di scuola dell'infanzia
. manutenzione dei sussidi e delle attrezzature in dotazione ai t;ingoli plessi
r rinnovo ordinario dei sussidi e delle attrezzature
o matcrialeinfbrmatico
. rìviste e giornali ad uso didatlico
. accessori per attività sportive e musicali

Sgolaslico

1.6 Beni e servizi
lndìcare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di ufllizzare per la realizzazìone.
Separare eli acouisti da effettuare Der anno finanziario.

Reggio Calabria 3 | I f0 2011
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Ministero dell'lstruzione, deúl'Università e della Ricerca Mod. B (art 2 c. 6)

UFFICIO SCOTASI'CO REGIONALE PER LA CALABRIA

ISTITUTO COMPRENSIVO ''FALCOMATA' - ARCHI''
89122 REGGTO CALABRTA (RC) VtA MONTET-LO N 7 C F 92081760800 C M RCt080500x

SC H EDA I LLUSTRATIVA. FI NANZIARIA
Esercizi o finanziario 20 1 B

Progetto/attività

02 Funzionamento didattico generale

ENTRATE
Aggr lmpofti

Voce 2018 2019 202(l 2021 2022
01 Avanzo di amministrazione oresunto 22.732,73 0.0( 0,0( 0,0c 0.00

01 Non vincolato 22.732.73 0,0( 0,0( 0,0( 0,00

02 Finanziamenti dello Stato 10.000,00 0,0( 0,0( 0,0( 0,00

01 Dotazione ordinaria 10.000,00 0,0( 0,0( 0,0( 0,00

Totale risorse progetto 32.732,73 0,0( 0, 0,0( 0,00

SPESE
Aggr lmpofti

Voce 2018 2019 202C 2021 2022
02 Beni di consumo 24.000.00 0,0c 0,0( 0,0c 0,00

01 Carta cancelleria {: stampati 8.000,00 0,0c (),0( 0,0( 0,00
02 Giornali e oubblicazioni 4.000,00 0,0c tt,0( 0,0( 0,00
03 Materiali e accessorí 12 000,00 0,0c Cr,0( 0,0( 0,00

03 qcquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 8.732,73 0,0( Cr,0C 0,0( 0,00
04 Promozione 1.000,0c 0,0( c,0c 0,0( 0,00
07 Noleggi, locazroni e leasing 1.732,73 0,0( c,0c 0,0( 0,00
IJ Visite e viaggi d'istruzione 6.000,0c 0,0( c,0c 0,0c 0,00

Totale spese progetto 32.732,73 0,0( 0,0c 0,0( 0,00

Data 3111012017 IL DIRE:

dott. F ilipp

\'lod cntmblOl [6 1 9]



Istituto Cornprensivo Stata.le'Tal"o-61|- A rcli"
PI-ISSI - SEC. I GRADO: Ibico/Pirandello-Kìearchos - PRIM4_BJA;:;:a"r'". - S. Brunelto - Archi Cep - INFANZIAT S. Carerina -

\/iaMontellon.T-S.Caterina.Tel.096548679fax09ó5655105 - r'iaBaglioGir"rnta- Archi 'Ie1.096548555
e-mail: rcicSO50Ox@istlgzione.it - pec: rcic8Q5Qgx@pec, istruziqne"il - Sito web: http://n'u,r'r.ictàlconratarchi.gor,.it

C.F: 92081760800 - C.Nl.: RCìC80500X

SINTESI PIANO OFFERTA FORMI\TIVA A.S. 2OI7/20I8 PROGRAMMA
ANNUALE 2018

SINTESI PROGETTO /ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva
1. l.Denominazione Proeetto A/03

Indicare Codice e Denominazione del Pr
di Personale

1.2 Responsabile proqetto
Indicare il responsabile del Progetto
Dirieente Scolastico D.ssa

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire. a cui si rivolge. le finalità e lr:
Illustrare eventuali i con altrc istituzìoni.
- Sostituzione del personale assente docente e ATA mediante supplenti o con disposizione interna orc eccedernti
- Funzioni obiettv0- Incarichi specifici ( Cedolino Unico )
-lndennitàdi amministrazioneal titolareeal sostituto,ind.Funz.Superiori ai sostituti (CedolinoUnico)
- AÍività di collaboraziorìe e supporto al Dirigente: ( Cedolino l_Jnico )
- Rimborso spese pro-quota Revisori

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua" illustrare le ]'asi operative incjividuando le attiviG da r""le.-'Ì i" r;
fi nanziario seoaratarncntc da elle da svolgere in un altro
Anno 2018

1.5 Risorse umane
[ndicare i profì1i di rifèrimento dei docenti. dei non docenti e dei i:oìlaboratori esterni che si prevecle di

r anno 1ìnanziario.

Unico )

IniJicare i

Scslusfico
eORR/tDO

nominativi delle ranno ruoìi rilevanti are le utiLizzazioni

Beni e servizi

Reggio Calabria 31 11012017

1.3 Obiettivi

1.4 Durata

Personale scolastico ed esterno

Indicare Ie risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzarc per la realizzazione.
li acquisti da effèttuare Der anno finanziario



Ministero dell'lstruzione, dell'Università e della Ricerca Mod. I (art 2 c. 6)

UFFICIO SCOIASTCO REC|,IONALE PER LACALABRIA

ISTITUTO COMPRENSIVO "FALCOMATA' . ARCHI''
89r 22 REGGTO CALABRTA (RC) VIA MONTELLO N 7 C.F. 92081760800 C.M. RCtC80500X

SCH E DA I LLUSTRATIVI\ FI NANZIARIA
Esercizio finanziario 201 8

Progetto/attività

03 Spese di personale

ENTRATE
Aggr. lmporti

Voce 2018 2019 2021) 2021 2022

01 Avanzo di amministrazione presunto 550,00 0,0c 0,0( 0,0c 0,00

02 Vincolato 550,00 0,0( 0,0( 0,0c 0,00

Totale risorse progetto 550,00 0,0( 0,0( 0,0c 0,00

SPESE
Aqqr. Importi

Voce 2018 2019 2020 2021 2022
04 qltre spese s50,00 0,0( c,0c 0,0( 0,00

01 Amministrative 550,00 0,0( ),0( 0,0( 0,00

Totale spese progetto 550,00 0,0( 0,0( 0,00 0,00

Data 3111012017

\.{od cnrmblO2 Ió I 9l



Istituto Comprensivo Stata lle "F.l"o-atà-lo'"6 .''

PLESSI - SEti. I GRADO: Ibico/Pirandello-Klearchos- PR!ì|éB!A: S. (:.aterina - S, Brunello - Archi (ìep - IIIAMIA: S. (late rina -
Archi Centro

Via Montello n.7 - S. Claterina. Tel=_49ú548612 fax 09-é5é55!01 - via Baglio (liLrnta - Archi Tel-Q!ú! :!8!!!
e-rnail: {cic80500x@jstruzione.it - pec: -lg$805ggl@pgg.jslgr!'iloJ-kil - Sito web: http:i/rl'*u.icfal:omatarchi.gor,it

C.F: 92081760800 - C.Nl,: RCIC80500X

SINTESI PIANO OFFERTA I-ORM.aTTIVA A.S. 201712018 PROGRAMMA
ANNT-JAI,E 2018

SINTESI PROGETTO /ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva
1. LDenominazione Proeetto A/04

1 .2 Responsabile progetto_

lndicare Codice e Denominazione del
di Investimento

I lndicare il resoonsabile,

Lq'necllsleqb$ife_q
onsabile cleÌ Progetto

olastico D.ssa Serafina CORRADOa :------=
1.3 Obiettivi
Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire. i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilìzzate.

Illustrare eventuali raooorti con altre istituzioni.

1.4 Durata

- Acquisto aftrezzatuÍe sportive. anedi. stampanti a colori. conlputer e scanner veloci

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua. illustrare le lasi operatire individuando le atti\ità da svolgere in un anno

!lqllr,leqg'..pcr4!4119!I9-qq 9!4i9 !cr9lc9r9r-qi1!I9 ,
Anno 2018

Indicare i profìli di riferimento dei docenti. dei non docenti e dei collaboratorr esterni che si prevede

anno fìnanziario.
utilizzare. Indicare i

nominativi delle oersone che ric iranno ruoli rilevanti Seoarare le util izzazion i

Commissione acquisti

1.6 Beni e servizi
Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzart: per la realizzazione.
Senarare sli accuisti da effèttuare Der anno finanziario.

Per gli acquisti previsti si utilizzerà l'avanzo non vincolato

Reggio Calabria 3 | I | 012017
''i; 

-qrú r, e s p o t a s r i c t t

o.ffi ;k|utira{0RRADO

1.5 Risorse umane



Ministero dell'lstruzione, dell'Università e della Ricerca Mod. B (afi-2 c.6)
UFFICIO SCOTAST/CO RECìIONALE PER LA CALABRIA

ISTITUTO COMPRENSIVO ''FALCOMATA' . ARCHI''
89122 REGGTO CALABRTA (RC) VtA MONTETLO N. 7 C.F 92081760800 C M RC|C80500X

SCH E DA I LLUSTRATIVI\ FI NANZIARIA
Esercizio finanziario 201 8

A
Progetto/attività

04 Spege d'investimento
ENTRATE

Aqqr. lmportr

Voce 2018 2019 2021) 2021 2022

01 Avanzo di amministrazione presunto 10.000,00 0,0( 0,0( 0,0c 0,00

01 Non vincolato 10.000,00 0,0( 0.0( 0,0( 0,00

Totale risorse progetto 10.000,00 0,0( 0,0( 0,0( 0,00

SPESE
Aggr lmporti

Voce 2018 2019 2020 2021 2022
06 Beni d'investimento 10.000,00 0,0c 1,0( 0,0c 0.00

03 Beni mobili 10.000 00 00c 1,0( 00( 0,00

Totale spese progetto 10.000,00 0,0c rl,0( 0,0( 0,00

Data 3111012017

N{od cntmblc2 [6 I 9]



Istituto Comprensivo Stata.le "Falco-atà-Archi"
PI-ESSI - SEC. I GRADO: Ibico/Pirandello-Klearchos - PRIff!8!\.', 

a;ì;Írrerina 
- S. Brunello - Archi Cep - IN-IANZIA: S. Caterina -

Via Montello n.7 S. Ciaterina. Tel. 096548679 fax 0965655105 - r'ia Baglio Cìiunta - Archi Tel. 0965 48555
e'mail: $tqE0500l@Ulryaplgt! - pec: rytgg0lQQx@pgc,-lqtllLzjSnCjj - Sito ueb: http://wnrr.iclàlcomararchi.gor,.ir

C.F: 92081760800 - C.Nlt.: RCIC80500X

SINTESI PIANO O}'FERTA FORMI.TIVA A.S. 201612017 PROGRAMMA
ANNTIALE 2017

SINTESI PROGETTO /ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva
I . I .Denominazione Prosetto A/05

__=_=l
1.2 Resoonsabile tto
lndicare il
Dirigente Scolastico D.ssa Serafina CORRADO

1.3 Obiettivi
Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire. i destinatari si rìvolec. lc tinalità e

Illustrare eventuali i con altre istituzioni.
- Inten'enti di manutenzione ordinaria per i quali non si fa carico l'Ente l..ocale competente

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attu4 illustrare le
fìnanziario seDaratarnente da Ile da svoleere in un altro.

Anno 20 I 8-

Indicare i prolìli di riferirnento dei docenti. dei non docenti e dei c:ollaboratori
nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti Ie ufiizzazioni

I

individuando le attività da svolgere in un anno

estemi che si prevede di utilizzarc. lndicare i

anno fìnanziario.

lndicare 1e risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzar<: per la realiz.z,azione.
li ucquisti da clli'truarc Der anno linanziario.

Per gli acquisti previsti si utilizzerà I'avanzo non vincolato

1.4 Durata

1.5 Risorse umane

1.6 Beni e servizi

Reggio Calabria 31 I l0l20l7



Ministero dell'lstruzione, dell'lJniversità e della Ricerca Mod' B (art 2 c 6)

TJFFICIO SCOIASTCO REGIONALE PER LACALABRIA

ISTITUTO COMPRENSIVO ''FALCOMATA' . ARCHI''
89122 REGGTO CALABRTA (RC) VrA MONTEL.LO N. 7 C.F. 92081760800 C.M. RClCB0500X

SCHEDA I LLUSTRATIVA FINANZIARIA
Esercizio finanziario 201 B

A

Progetto/attività

05 Manutenzione edifici
ENTRATE

Aqor. lmporli

Voce 2Q18 2019 202C1 2021 2022

01 Avanzo di amministrazione presunto 5.000,00 0.0( 0,0( 0.0c 0,00

01 Non vincolato 5 000,00 0,0( 0,0( 0,0c 0,00

Totale risorse progetto 5.000,00 0,0( 0,0( 0,00 0,00

SPESE
Aggr. lmporli

Voce 2018 2019 202C: 2021 2022

03 {cquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 5.000,00 0,0( 0,0c 0,0( 0,00

06 Manutenzrone ordinaria 5.000,00 0,0( 0,0c 0,0( 0,00

Totale spese progetto 5.000,00 0,0( 0,0c 0,0( 0,00

Data 3'1110120'17 IL DIRt:

\1od cntmblo2 16 I 9l



Istituto Co-prensivo Statale "F.l"o-atà-4r.t .''

PLESSI - IECJGRADA lbico/Pirandello-Klearchos * PRIMARIA; S. Caterina - S. Brunello - Archi Cep - IN-EANZIAI S. Caterina-
Archi Centlo

Via Montello r.r.7 - S. Caterina. Tel. 096548679 fax Q!65!51!0! - via Baglio Giunta - Archi Tel. 0965 48555
e-mail: $i€95gQl@!$Igz!g!19ii! - pec: ISrd05q0r@-U-ggjttl-Uzi,qn*il - Sikr web: http://r,1,1v1a.ic1.ìcomatarchi.gor.it

C.F: 92081760800 - C.M.: RCIC80500X

SINTESI PIANO OFFERTA FORMA.TIVA A.S. 2017 I2OI8 PROGRAMMA
ANNUALE 2018

SINTESI PROGE TTO /ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

Sezione I - l)escrittiva
1 . I .Denominazione Progetto P ll4l
lndicare Codice e Denominazione del P

P 141 f4gllrh a_(foryMl Fu t u re -__l
1.2 Res bile

sabile del

Dirieente Scolastico Dott.ssa Serafina CORRADO

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire. i destinatari a cui si rivolge. le fìnalità e rnetodologie utilizzate
lllustrare er"entuali raDDorti con altre istituzioni
lÌ proeetto denominato "ENGLISH I (trtnl vv Furunt!". di implementaz:ione delle competenze 1,2" è realiznto rn parlt-nlnato con

I'lstituto lnternational School srl supportato dai docenti delÌ'istituto spt:ciaÌizzati in iingua inglese che svolgcranno iinività cli

lutoraggio e coordinamento curriculare dell'altilità, nonchè fbrmazione in servizto.
Alla 1ìne del percorso previsto i nostri alunni saranno in grado di sosterLere gli esami Young Learners
della Università di Cambridge. oltre ad essere motivati e stimolati all'apprendimento della lingua inglese.
I suddetti esami sono da intendersi propedeutici al conseguimento di Certificazioni Internazionali della Ltniversíty of Cambridge.
facilitando in futuro I'accesso agli esami di livello superiore (KET. PE'f. FIRST. ...)..
Obiettivo
Elevare le competenzc in lingua inglese e preparare i bambini a sosterere gli esami Young l-earners della l]niicrsità di Canrbriclge
fbrmazione in servizio dei docenti tutor-coordinatori di classe.

1.4 Durata
Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le t.asi operative individuando le attività da svolgere in un anno
finanziario senaratamente da quelle da svolsere in un altro.

Anno scolastico 20 I 7 12018 , nel periodo gennaio - giugno 201 8

1.5 Risorse umane
lndicare i prof'rli di rifèrimento deì docenti. dei non docenti c dei t:ollaboratorì
nominativi delle oersone che rrc iranno ruoli rilevarrti Seoarare Ie uti lizzazioni

lndicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzur: per larealizzazione.
Separare gli acquisti da ef'1èttuare per anno finanziariu.
attiyità lbrmativa e ceftifìcazione. Libri. materiale di cancelleria

usîiCo
CORRADO

esterni che si prevede di utilizzare. Indicare
anno finanziario.

1.3 Obiettivi

Enti estemi accreditati per la f'ormazione e la certificazione

1.6 Beni e servizi

Reggio Calabria 3 I I 1012011



Progetto/attività

P 141 PROGETTO ENGLISH

ENTRATE

Ministero dell'lstruzione, dell'Università e della Ricerca Mod. B (art 2 c. 6)

UFFICIO SCOLAST/CO REGIONALE PER LA CALABRIA

ISTITUTO COMPRENSIVIC ''FALCOMATA' . ARCHI''
89122 REGGIO CALABRIA (RC) VIA MONTELLO N 7 C F 92081760800 C M RCICSOsOOX

SCH EDA I LLUSTRATIVI\ FI NANZIARIA
Esercizio finanziario 20 1 I

4 (FOR) MY FUTURE

Aqqr. Impofti

Voce 2018 2019 2020 2021 2022

01 Avanzo di amministrazione presunto 3.930,00 0,0c 0,0( 0,0( 0,00

02 y'incolato 3.930,00 0,0c 0,0( 0,0( 0,00

Totale risorse progetto 3.930,0( 0,0( 0.0( 0.0( 0,00

SPESE

Aggr lmporti

Voce 2018 2019 202r) 2021 2022

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 3.930,00 0,0( 0,0c 0,0c 0,00

02 Prestazioni prof. e spec. non consulenziali 3.930,00 0,0c 0,0( 0,0c 0,00

Totale spese progetto 3.930,00 0,0c 0,0( 0,0c 0,00

Data 3111012017 IL DIRE

\lod cnrmbl02 16 I 9l



Istituto Comprensivo Stata.le'Talcootatà-Archi"
PLESSI - SEe.!_GRADO: Ibico/Pirandello-Klearchos - PRINIARIA: S. rf]aterina - S' Brunello - Archi Cep !\EANZ!& S. Caterina -

Archi Centro
\/ìa Montello n.7 S. Caterina. I9!._q9_é54EÉ19 fax 09é5651i105 - i'ia Baglio (ìiunta - Archi TeìI. 0965 48555

e-rnail: r-cic8!500x@istruzione.it - pec: Lc-lg.-80590x@.p9g,t$ru2_lg19i( - Sito web: http:i/rvrvw.iclalcomatarchi.gor'.it

C.F: 92081760800 - C.M.: RCIC80500X

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2OI7/20I8 PROGRAMMA
ANNUAI.,E 2018

SINTESI PROGE'TTO /ATTIVITA'
Sezione I - Descrittiva

Sezione 1 - Descrittiva
l.l.Denorninazione P to P/150
Indicare Codice e Denominazione del Progetto

"'l'he Teens' Villaee" Miur PNSD Aw.5403

1.2 nsabile progetto
Ie del Progetto

Dirisente Scolastico Dott.ssa Serafina CORRADO

Il progetto denominato "The'feens' Village" Miur Piano Nazianale Scuola Digitale Avv.5403 del 161031201'/ Atelier Creativi sarà

definito dallarealizzazione di un laboratorio di robotica per 1o sviluppo di Digital Skills. uso di software per larealizzazrone di
videogiochi. sviluppo di apps e usu di stampanti 3D
Obìenivo
Elevare le competenze digitali degli studenti di scuola secndaria di I grado.

Anno scolastico 2017 12018 , nel periodo gennaio - giugno 2018

Indicare i profili di ritèrinrento dc'i docenti. dei non docenti c dei r:ollaboratorr eJ.",rr'h. rmr*.0.' ct,-rt,f "ror.. tnO"ut" i

nominativi delle ranno ruoli rilevanti. Separare le uti lizzazioni anno finanziario

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzan: per la realizzazione.
Separare gli acquisti da eifettuare per anno fìnanziario.

1.3 Obiettivi
Descrivere gli obiettivi rnisurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le ftnaÌità e lt: metodologie utilizzate.

Illustrare eventuali raDDorti con altre istituzioni.

1.4 Durata
Descrilere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le liasi operative individuando le attività da svolgere in un anno
finanziario separatalnente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

1.6 Beni e servizi

Esperti interni per la progettazione
Esperti esterni oer la formazione e l'addestramento all'uso delle attrezzature

Laboratorio multimediale interattivo e so1-tnare soecit-ici

i/i-; 
- 

".

ri.. ...r-- r. i,
. I.{ Di r(g1ènrc Scolnsti c'o

Dss?$3rdryu',C0RRADO

l:l
; ì,'f,

,, jl

\._,j

Reggio Calabria 3 1 I 1 012017



Ministero dell'lstruzione, dell'Università e della Ricerca Mod. B (art 2 c. 6)

UFFICIO SCOTAST'CO REGIONALE PER LA CALABRIA

ISTITUTO COMPRENSIVIC''FALCOMATA' . ARCHI''
89122 REGGTO CALABRTA (RC) VrA MONTELLO N 7 C F 92081760800 C M RC|C80500X

SCH EDA I LLUSTRATIV/\ FI NANZIARIA
Esercizio finanziario 20'1 I

Progelto/attività

P 150 Progetto "The Teens'Village" -MIUR PNSD Avv.5403i

ENTRATE
Aggr Impofti

Voce 2018 2019 2020 2021 2022

01 \vanzo di amministrazione presunto r 5.000,00 0,0( 0,0c 0,0( 0,00

02 y'incolato 15.000,0c 0,0( 0,0c 0,0( 0,00

Totale risorse progettcl 15.000,00 0,0( 0.0( 0,0( 0,00

SPESE
Aggr lmpofti

Voce 2018 2019 2020 2021 2022

01 Personale 600,00 0,0c 0.0( 0,0( 0,00

10 Altre soese di oersonale 600,00 0,0c 0,0( 0,0( 0,00

06 Beni d'investimento r 4.400,00 0,0c 0,0( 0,0( 0,00

03 Beni mobili 14 400,00 0,0c 0,0( 0,0( 0,00

Totale spese progettc, 15.000,00 0,0€ 0,0( 0,0( 0,00

DaIa 31|1012017

\lod cntrnbl0? [6 ] 9l



Istituto Comprensivo Statale' Talco-atà-4o,.tt"
Pt.ESS| - SlEg. I GRADO: Ibico/Pirandello-Klearchos - PRItIABIA;:;,:ur.r'nu - S. Bmnello - Archi Cep - INfu!\zlA: S. Caterina -

Via Montello n.7 - S. Caterina" Tel. 096548679 fax 09é5ófi105 - via Baglio Giunta - Archi Teli09é518555
e-mail: rcic8050Ox@istruzione.it - pec: rcic805QQ!@pps. iglfgz-ilncj! - Sito rveb: http:/iwwrv.icfalcomatarchi.gov.it

C.F: 92081760800 - C.N4.: RCIC80500X

SINTESI PIANO OFFERTA FORMA.TIVA A.S. 2OI7 I2OI8 PROGRAMMA
ANNUALE 2018

SINTESI PROGETTO /ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

Sezione I - Descrittiva
I . l .Denominazione Progetto P/l51

@'!q:qQ!r..-qs!9r-uezp!sq9lry9sstl"---_-
l P 151 - Pjogetto As,srstenza Educati

--l

---.1lj

I .2 Responsabile progetto

Dirieente Scolastico f)ott.ssa Serafina CORRADO

Il progetto consiste in un protocollo d'intesa sottoscritto con il Comune di Rcggio Calabria con il quale si alfida alla scuola la
gestrone dell'anività di assistenza educativa per gli alunni diversamente abili in stato di gravità.

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua. illustrare le lasi operative individ

Anno scolasti co 2011 12018

le frnalità e lt: metodologie utilizzatc

1,3 Obiettivi

1.4 Durata

1.5 Risorse umane

1.6 Beni e servizi

Indicare i profili di riferimento dei docenti. dei non docenti e dei c:ollaboratori esterni che si prevede di utilizzare.
nominativi dr-lle persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

- Lavoratori assunti con contratti di collaborazione coordinata e continuativa attingcndo da una shofl lisl t'ornita dall'Ente

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzarr: per la realizzazione.
Scparare gli acquisti da el-Èttuare per anno fìnanziario.
Spazi attrezzati per le attività di sostegno

Reggio Calabria 31 I 1 012017

n Dirig(t;rc ScoLrstico
b:qg &r,únù€(rRR.tDO't ''



Ministero detl'lstruzione, deúl'Università e della Ricerca Mod. B (art 2 c O)

UFFICIO SCOIASI/CO REGIONALE PER LA CALABRIA

ISTITUTO COMPRENSIVO "FALCOMATA' . ARCHI''
89122 REGGTO CALABRTA (RC) VIA MONTET-LO N. 7 C.F. 92081760800 C.M. RC1080500X

SC H E DA I LLUSTRATIVA. FI NANZIARIA
Esercizio finanziar o 2018

Progetto/attività

P 151 ASSISTENZAEDUCATIVAA.S. 2017.18

ENTRATE
Ag lmpor,li

Voce 2018 2019 2020 2021 2022

01 Avanzo di amministrazione presunto 32.449.88 0,0( 1,0( 0,0c 0,00

02 Vincolato 32 449,88 0,0( l0( 0.00 0,00

Totale risorse progetto 32.449,88 0,0( rl,0( 0.0( 0,00

SPESE
Aqqr. lmponlt

Voce 2018 2019 2020 2021 2022

01 Personale 32.449.88 0,0c ll,0( 0,0( 0,00

10 Altre soese di personale 32 449,88 00c rl,0( 0,0( 0,00

Totale spese progetto 32.449,88 0,0c rl,0( 0,0( 0,00

Data 3111012017 lL DlRl=T
dott. Filip co

\1od cnrnrblo2 [6 I 9]



Istituto Co-prensivo Statale "F.l"o-atà-Archi"
Pt.ESSI - SEC. I GRADO: lbico/Pirandello-Klearchos nt-frA${;l;,lrt..'nu - S. Brunetto - Archi Cep - INFANZTA: S. caterina -

Via i\4ontello n.7 - S. Caterina. &L!9É518ó79 fax 0965651i105 - r'ia Baglio Giunta - Archi Te|.0965 48555
e-rnail: rcic80500x@istruzione.it - pec: rcic80500x@pec. igtrgzione.il - Sito web: http://r,vww.iciaicomatarchi.gor'.ir

C.Í': 92081760800 - C.M.: RCIC80500X

SINTESI PIANO OFFERTA FORMA.TIVA A.S. 2OI7I2OI8 PROGRAMMA
ANNUALE 2018

SINTESI PROGE TTO /ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

Sezione I - Descrittiva
1. l.Denominazione Proqetto P ll52
lndicare Codice e Denominazione del
Pl52-P Formazione e Aggiorna mento

1.2 Responsabile

Dirigente Scolastico Dott.ssa Serafina CORRADO

1.3 Obiettivi
Descrivere gÌi obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si .iuolge. leJ'*alitàJ le
Il.lustrare eventuali con altre istituzioni.
Fomazione in rete- Formazione della quaÌità nella gestione dei sistemi nella prevenzic,ne della corruzione e'

nel perseguimento dell'etica della trasparenza
Autovalutazione e rendicontazione sociale
Piano di inclusione e coesione

1.4 Durata

Anno scoÌastlco 201'7 12018 , nel periodo gennaio - giugno 2018.

Indicare iprolìli di rifèrimento dei docenti. dei non docenti e dei collaboratori esterniìhe si orwede
nominativi delle persone che ricogiranno ruoli rilevanti. Separare le urilizzazioni per anno finanziario.

- Esperti esterni in qualità di relatori ( Ispettol Tecnici, esperti estemi)
- Direzione e progettazione dei Corsi ( Dirigente Scolastico)

1.6 Beni e servizi
Indicare le risorse logistiche ed organìzzative che si prevede di ufilizzare per la realizzizione

rrlf!_q:g_uj:!r !l .n.rtrrr. pc, a""" lìnlrnziario
Locali scolastici: Laboratorio multimediale - Aule didattiche.
Fondi Formazione e aggiornamento del personale Legge 440.

Spese materiale. docenti esperti e direzione corsi e progettazione
rsonale ATA

lndicare

1.5 Risorse umane

Reggio Calabria 3 1 I 1012011
,./'"- )!/'
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Ministero dell'lstruzione, d<>ll'lJniversità e della Ricerca Mod B (art 2 c 6)

UFFICIO SCOLASTCO RECìIONALE PER LA CALABRIA

ISTITUTO COMPRENSIVO ''FALCOMATA' - ARCHI"
89122 REGGIO CALABRIA (RC) VIA MONTELLO N. 7 C F. 92OB1760800 C M RCICSOSOOX

SCH EDA I LLUSTRATIVI\ FI NANZIARIA
Esercizio finanziario 201 8

Progetto/attività

P 152 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO

ENTRATE
Aggr Importi

Voce 2018 2019 2021) 2021 zct22

01 Avanzo di amministrazione presunto r 2.000,00 0,0c 0,0( 0,0c 0,00

01 Non vincolato 12 000,00 0,0c 0,0( 0,0c 0,00

Totale risorse progetto 12.000,00 0,0c 0,0( 0,0c 0,00

SPESE
Aqqr. lmporti

Voce 2018 2019 2021) 2021 2Ct22

03 Acoursto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 12.000,00 0.0( 0,0( 0,0( 000
05 Formazione e aoaiornamento 12.000,00 0.0( 0,0( 0,0( 0,00

Totale spese progetto 12.000,00 0,0( 0,0( 0,0( 0,00

Data 3111012017

\lùd cntmblo2 16 I 9l



Istituto Comprensivo Statale "Fal"o-atà-4t"O t"
PLESSI - SEC. I GRADO: Ibico/Pirandello-Klearchos - PIIII\,1.'!BI.I\.;:;,:""".t"" - S. Brunello - Archi Cep - IN.F.\NZIA: S. Caterina -

Via Montello n.7 S. Caterina. Tel. 096548679 fax 096565ií105 - via Baglio Giunta - Archi Tel. 0965 48555

e-mail: rcic80500x@istruzlone.it - pec: rcic80500x@peQ, is-truzlgleril - Sito rveb: l.rttp://rvwrv.icfaìcomatarchi.gor'.it

C.F: 92081760800 - C.M.: RCIC80500X

SII\TESI PIANO OFFERTA FORMA.TIVA A.S. 2OI7/20I8 PROGRAMMA

sINrSiì'ilàL#+H /ArrI v I rA'
Sezione I - Descrittiva

Sezione I - Descrittiva
l.l.Denominazione P
Indicare Codice e Denominazione del
P 153 - Sperimentazione D.L.vo 60/2017 - Cultura tJmanistica

sabile clel Prosetto
Scolastico Dott.ssa Serafina CORRAD0

1.3 Obiettivi

1.4 Durata
Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua. illustrare le fàsi operative individuando le attivitÈL da svolgere
fìnanziario seoaratamente da auelle da svolsere

Anno scolastico 2017 12018.

Indicare i profili di riferimento dei docenti. dei non docenti e dei r:ollaboratori esterni che si prevede di utilizzare

Docenti e personale ata dell'istituto
Esperti esterni e refèrenti ministeriali

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzart: per la realizzazione.
rare gli acquisti da elfettuare per anno flnanziario.

Organizzazione seminari, attività didattiche. workshop e convegni nazicnali
Materiali di consumo

Reggio Calabria 3 | I 1 012011
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L6 Beni e servizi



Ministero dell'lstruzione, deill'Università e della Ricerca Mod B (art 2 c. 6)

UFFICIO SCOIASZCO REGIONALE PER LA CALABRIA

ISTITUTO COMPRENSIVO ''FALCOMATA' . ARCHI''
89122 REGGIO CALABRIA (RC) VIA MONTEI-LO N 7 C F 92OB,1760800 C M RCICSOsOOX

SCH E DA I LLUSTRATIVA, FI NANZIARIA
Esercizio linanziario 20 1 8

Progetto/attività

P 153 SPERIMENTAZIONE D.L.vo 6Ot2O17- CULTURA UMAhill
ENTRATE

Aggr lmporli
Voce ,018 -T- zus ,ox;-I-ror1-I nn

01 {vanzo di amministrazione presunto 3000^00r o!0 0,001 0.001 0 00
01 Non vincolato _t t_

3 000,001 0 001 0,001 o,ool o,0o
Totale risorse progetto 3.ooo,oo I o,ool o,ool o,o( 0,00

SPESE
Aggr Impoftí

Voce 2018 2019 2024 2021 20:22
03 qcquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 3.000,00 0,0c cr,0( 0,0( 000

04 Promozione 3 000,00 0,0c Cr,0t 0,0( 000
Totale spese progetto 3.000,0c 0,0( 0,0( 0,0( 0,00

Data 3111012017

Mod cnrmbl02 [6 I 9]



Istituto Comprensivo Statale "Falcomatà-Archi"
PLESSI - S[C.-!-GRADE Ibico/Pirandello-Klearchos - PRIUA-B-IA;:;,-a;u*rt"u - S. Brunetto - Archi (iep - IN.FANZIA: S. Carerina -

Via Montello n.7 S. Caterin4 Tet_8969q619 fax 096565ií105 - via Baglio Giunta - Archi I'el. 0965 :8555
e-mail: rclc805Q0x@istruzione.it - pec: rcic80500x@ggg-iptruz!oI9;i[ - Sito rveb: http://wrvw.icfa)comatarchi.gov.it

C.F: 92081760800 - C.M.: RCIC80500X

SINTESI PIANO OFFERTA FORMA.TIVA A.S. 2OI7I2OI8 PROGRAMMA
ANNUALE 2018

SINTESI PROGETTO /ATTIVITA'
Sezione I - Descrittiva

Sezione I - Descrittiva

3 Obiettivi
Descrivere gli obiettivi misurabili che si ìntendono perseguire. i destinatari a cui si rivolge. Ie finalità c le metodologie utrlizzate.
Illustrare e."'entuali rapporti con altre istituzioni.
Il progetto consiste nel promuovere la digitalizzazione per tutte le attività dell'istituto secondo cluanto previstrt nel Piano Nazionale
per la Scuola Digitale anche mediante la tbrmazione e I'addestramento all'uso delle nuove tecnologie di gestione e conservazione
dilgitale di atti

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si artua. illustrare le fasi operative individuancio le da svolgerc ìn un anncr
tlrggljg', .lpq4qqqttq da quelle da svolgere in un altro
Anno scolastico 201 I 2018

1.5 Risorse umane
docenti e dei collaboratori esterni che si orevede ufilizz.are. lndicarc- I

Separare I e uti I I rlezl ent_p9r ann o fi n anzi ario.

1.6 Beni e servizi

l

-__.1_l

l. 1 .Denominazione Prosetto P ll54
IrLdicare Codice e Denominazione del Progetto
P 154 - Piano Dieitalizzazione Attività

1,2 Resoonsabile
Indicare il sabile del P

nte Scolastico Dott.ssa Serafìna CORRADO

1.4 Durata

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzarè per lare^l'.rar'tone.
Separare gli acquisti da effèttuare per anno f'rnanziario.
Software specifici, apparecchiature infbrmatiche, sito rveb e piattafbrme e-learnine

Rcggio Calabria 3 | r 1 012017
I
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Ministero detl'lstruzione, dell'lJniversità e detla Ricerca Mod B (art 2 c 6)

UFFICIO SCOTASI'CO REGIONALE PER LA CALABRIA

ISTITUTO COMPRENSIVO ''FALCOMATA' . ARCHI''
89122 REGGTO CALABRIA(RC) VIAMONTEI.LO N.7 C F.92081760800 c.M. Rclc80500x

SCH EDA I LLUSTRATIVA. FI NANZIARIA
Esercizio finanziario 201 8

Progetto/attività
p rs+ pnùo oloral!2AzloNÉ ArrlvlrA'

ENTRATE
Aoqr. lmpofti

Voce, 2018 2019 2020 2021 2022

0'1 Avanzo di amministrazione presunto 7.000,00 0,0c rl,0( 0,0( 0,00

01 Non vincolato 7.000 00 00c rl,0( 0,0( 0,00

Totale risorse progetto 7.000,00 0,0( rl,0( 0,0( 0,00

SPESE
Aqgr.

Vocer 2018 2019 2020 2021 2022

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 4.000,00 0,0( t,0( 0,0c 0,00

05 Formazione e aggiornamento 2.000,00 0,0( 1,0( 0,0( 0.00

07 Noleggi, locazioni e leasing 2 000,00 0,0( ,t,0( 0,0( 0,00

06 3eni d'investimento 3.000,00 0,0( 1,0( 0,0( 0,00

03 3eni mobili 3 000.00 0.0( 1,0( 0,0( 0.00

Totale spese progetto 7.000,00 0,0( ,0,0( 0,0( 0,00

Data 31|1012017

\{od cnrmbloz [6 I 9]



Ministero dell'lstruzione, del'l'Università e della Ricerca
UFFICIO SCOLASI/CO REGIONALE PER LA CALABRIA

ISTITUTO COMPRENSIVCI ''FALCOMATA' . ARCHI"
89r 22 REGGTO CALABRIA (RC) VIA MONTELTO N. 7 C.F. 92081760800 c.M. RClC80500X

SITUAZION E AM M I N ISTRATIVA PFIESU NTA AL 3 1 /1 OI2O17

Esercizio finanziario 201 8

161 810,26

58 546,24

271.458,82

0,00

í no 450 ?A

11.477 ,33

4.150,49

0,00

8.625,00

70.746,16

0,00

0,00

Mod C (rart. 3)

199.193.29

419.549,79 (+2)

148,090,97 (3-4)

121.336,71

4.150,49

117.186,22 (6-7)

265.277,19 (5+8)

-62.',121.16 (10-11)

0,00

203.156,03 (e+12+13)

A) Conto di Cassa

1 - Fondo di cassa esistente all'inizio dell'esercizio

2 -Amrnontare delle somme riscosse:
a) in conto comPetenza

b) in conto residui attivi degli esercizi precedenti

3-

4 -Ammontare dei pagamenti eseguiti
a) in conto competenza

Totale

b) in conto residui passivi degli esercizi precedentt

5 - Fondo di cassa

B) Avanzo (o disavanzo) complessivo
Res;idui risultanti alla data

dell'esercizio
6 - Attivi' degli anni precedenti

dell'esercizio
/ - P2eet\/l

degli anni precedenti

B - Differenza

9 - Avanzo (o disavanzo) complessivo

C) Integrazione fino a fine esercizio

10 - Riricossioni oresunte fino a fine esercizio

11 - Spese presunte fino a fine esercizio

12 - Dilîerenza
'13 - Residui risultanti alla chiusura dell'esercizio

Variazioni a Residui Attivi

Variazioni a Residui Passivi

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Differenza

14 - Avanzo (o disavanzo) di amministrazione presunto a fine esercizio

Data lt,l .t, | 2",17 IL DI

GREgO

V('d cntpmcOl [6 i 9]
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Ministero dell'lstruzione, dell'Università e della Ricerca
UFFICIO SCOLASI/CO RECìIONALE PER LA CALABRIA

ISTITUTO COMPRENSIVO ''FALCOMATA' . ARCHI''
89122 REGGTO CALABRTA (RC) VtA MONTELLO N. 7 C.F. 92081760800 C.M. RctcSosoox

UTILIZZO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO

Mod.D(art 3c 2)

Esercizio finanziario 201 B

Aggr
lmporto

vincolato
lmporto non

vrncotato

A
voce

Attività 550,00 117.875,5i
ACrl Funzionamento amministrativo generale 0,0( 80.142,8C
ACr2 Funzionamento didattico generale 0,0( 22 732,7?
ACr3 Spese di personale 550,0( 0,0c
ACr4 Spese d'investimento 00( 10 000 0c
A0r5 Manutenzione edifici 0,0( 5 000.0(

P Progetti 51.379,8€ 22.000,0(
P1,11 PROGETTO ENGLISH 4 (FOR) MY FUTURE 3 930,0C 0,0(
P1tio Progetto "The Teens' Village" -MlUR PNSD Aw.5403 15 000,0c 0,0(
P1tt1 ASSISTENZA EDUCATIVA A. S. 201 7-1 8 32 449,88 00c
P1tt2 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 00( 12.000 0c
P1tt3 SPERIMENTAZION E D. L.vo 60/201 7- CU LTU RA UMAN tST tCA 00c 3.000,0c
P1{t4 PIANO DIGITALIZZAZION E ATTIVITA' 0,0c 7 000,0(

Totale generale 51.929,88 139.875,5:

Data 3'1111012017 IL DI

\lod cnlpnìd0l 16 I 9l



Ministero dell'lstruzione, dell'Università e della Ricerca
UFFICIO SCOLAST/CO REGIONALE PER LA CALABRIA

TSTITUTO COMPRENSIVIC ''FALCOMATA' . ARCHI''
89122 REGGTO CALABRTA (RC) VrA MONTELLO N. 7 C.F 92081760800 C M. RC|C80500X

RIEPILOGO per TIPOL.OGIA SPESA
Esercizio finanziario 201 8

Mod E

Tipo Conto S.contc lmporti

1 Personale 33.049,8€

10 Altre spese di personale 33.049,8€

2 Beni di consumo 53,949,3i
,l Carta cancelleria e stampati 15.000,0c

2 Giornali e oubblicazioni 6.000 0c

3 Materiali e accessori 32.949,32

3 Acouisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 154.210,63

2 Prestazioni prof. e spec. non consulenziali 6 930,0C

4 Promozione 4 000,0c

5 Formazione e aqqiornamento 14.000,0c

6 Manutenzione ordinaria 8.000 0c

7 Noleggi, locazioni e leasing 10.732,72

I Utenze e canoni 5.000 0c

10 Servizi ausiliari 98.547 9C

'12 Assicurazioni 1.000,0c

13 Visite e viaggi d'istruzione 6.000,0c

4 Altre spese 1.350,00

1 Amministrative 1 350,0C

6 Beni d'investimento 27.400,00

3 Beni mobili 27.400,0(

7 Cneri finanziari 2.000,0(

1 Jneri su finanziamenti soecifici 2.000 0(

98 Fondo di riserva 500,0(

Totale generale 272.459,84

".--.'.'.';

Data 3111012017

\Iod cnrpme0l [6 I 9]



Ministero dell'Istruzione, dell'tf niversità e della Ricerca
UFFICIO SCOLASNCO REGIOI{ALE PER n CALABRIA

ISTITUTO COMPRENSIVO''FALCOMATA' - ARCHI"
VIA MONTELLO N. 7

codiceFiscare:'r';i;U&:î"i$iiî:]lil'$:lnco:RCrcB0500X

nruru$ti0Ng rae fi At pRocnraÌ!{t fi :r Ntf*tu: 8.F. 201I

In ottemperanzaa quanto previsto dal D.l. n" 4412001, nonche alle istrr"rzioni della successiva Nota
MIUR. prot. n. 19107 del 28.09.2017, si espongono Ci seguito i criteri che sono stati seguiti perla
prr:disposizione del Programma annuale E. F. 2018 .

:

ENTRAiTA

_ .AVAI,{ZO D I AMMI JVIS TRAZI OAIE PRE S U]VTO

L'avanzo presunto al3111012017 risulta pari a € 203.1!i6,03; di cui € 51.929,88 vincolato ;

€,151.226,15 non vincolato.

La destinazione dell'avanzo è indicata nel dettaglio ne:l prospetto allegato ALJEGAIQ_ALe
conisponde ad € 191.805,41. La differenza,al netto di quanto stanziato per fondo di riserva, è stata

allocata rn Z0l - Disponibilità da programmare per € I 0.850,62 . La sessa somma sarà uftlizzala nel
corso dell'anno finanziario per radiare residui attivi iscritti e non piu esigibili r: per riconciliare
l'ayanzo di amminisfrazione definitivo al3111212017 .

- fln{ATYZTAMETYTI pELLO STATO

In detto aggregato viene iscritta la somma di € 80.154,,42 somma assegnata nella nota ministeriale
prrrt. n. 19107 del 28.09.2017.
Tale somma è cosi composta:

- dotazione ordinaria € 21.025,36 corrispondente agli 8l12mi per ìl funzionamento

amministrativo,didattico e i rimborsi spese dei revisori da riparlire negli aggregati A01, A02 e A03,

ser:ondo il prospetto ALLEGATO A
- fondi per contratti di pulizia € 59.129,06 corrispondente all'onere contrattuale per il
periodo gennaio -giugno 201 8

_ FINANZIAMENTI DELLA REGIONE CALZIBRL!
Nessun finanziamento viene previsto, si prowederà alle variazioni di bilancio qualora venanno
ac,rertati finanziamenti di competenza della Regione.

- TIINANZIAMEI{TI DA ALTRE ISITITUZIONI ( CONTUXTTA' NUNOPTAI
Nessun finanziamento viene previsto, si provvederà alle variazioni di bilancio qualora verranno
ac,certati finanziamenti da Fondi Strutturali UE o di c()mpetenza dell'Ente Locale.

- ],INANZIAMENTI DA PRIVATI



Nessun finanziamento viene previsto, si provvederà alle variazioni di bilancio qualora verranno

acceftati i relativi finanziamenti

4t TRE ENTRATE
Nr:ssun finanziamento viene prerzisto, si provvederà alle variazioni di bilancio qualora verranno
accertati i relativi finanziamenti

Pertanto i fondi iscritti in previsione per il2018 risultano i seguenti :

--,A,VAI{ZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO €

- ]FINANZIAMENTI DELLO STATO €

- F'INANZIAMENTI DALLA REGIOI{E CALABIIIA. €

_ F'INANZIAMENTI DA ALTRE ISITITUZIONI ( U.E.) EE.LL. €

- FINANZIAMENTO DA PRIVATI €

- ,AITRE ENTRATE €

2t)3.156,03

80.154,,42

TCITALE 283.310,45

$PfiSJ'

ATTIVITA' E PROGETTI

Si rimanda alle singole schede illustrative e frnanziarie dove e descritta I'allocazione dettagliata
delle risorse.

FONDO DI RISIERVA

Si iscrive al fondo di riserva la somma di € 500,00 conispondente ad una quota i.nferiore al 5oA

della dotazione ordinaria in considerazione della scarszr probabilità di utilizzo dello stesso,

FONDO MINUT]E SPESE

Si prevede lo stanziamento di € 500,00 quale fondo minute spese

Reggio Calabria, 3 | .10.2017
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Esercizio 2017 Divisa EUR

Riepilogo di Cassa - Conto di Diritto - Situazione al 3l/1012017

Fondo di Cassa dell'Eserclzlo

REVERSALI

Emesse

Riscosse

da Riscuotere

a Copertura

Ri scoss i on i da r egolarizzar e

Totale delle Entrate

220.356,50

15.840,60

0,00

r99.193,29

204.515,90

26.980,10

430.689,29

ENTRATE:

Conto di Diritto 158.730"47

https://tesoreria.bpergroup.net/tesoweb/De_VCaDirFatStp.asp?a1509454168904&al5...3111012011

USCITE:

Deficienza di Cassa dell'Esercizìo

MANDATI
Emessi

Pagati

da Pagare

a Copertura

Pagamenti da r e golar izzar e

Totale delle Uscite

27 t.958,82

r 0.261,48

0,00

0.00

261.691,34

0.00

21t,958.82


